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ACERCA DE IFC

La Corporacion Financiera Internacional (IFC), miembro del
Grupo Banco Mundial, es la mayor institucion internacional
de desarrollo dedicada al sector privado de los mercados
emergentes. Trabaja en mas de 100 paises en desarrollo y
utiliza su capital, su capacidad de movilizacion de fondos,
sus conocimientos especialigados y su influencia para crear
empleos y mejorar las condiciones de vida de las personas.
En el ejercicio de 2024, comprometio la cifra récord de

USD 56 000 millones para destinar a empresas privadas

e instituciones financieras, sacando provecho de diversas
soluciones del sector privado y moviligando capital privado
para crear un mundo sin pobrega en un planeta habitable.
Para obtener mas informacion, visite

INFORME ANUAL 2024 DE IFC 1


https://www.ifc.org/

JUNTA DE DIRECTORES DE IFC

CARTA DE LA JUNTA DE DIRECTORES DE IFC

En el ejercicio de 2024, los Directorios Ejecutivos y las
Juntas de Directores del Grupo Banco Mundial (GBM)
respaldaron los esfuergos continuos de la institucion por
convertirse en un Banco mejor. Estas mejoras operativas
son oportunas y necesarias: si bien las perspectivas

de crecimiento econdmico a corto plago han mejorado
ligeramente, aliviando los temores de una recesion
mundial, la recuperacién pospandémica sigue siendo

débil en muchos paises en desarrollo y las tensiones
sociales preexistentes perduran. Cada veg es menos
probable que el mundo alcance los Objetivos de Desarrollo
Sostenible para 2030, y el cambio climdtico, la pérdida de
biodiversidad y la escalada de las tensiones geopoliticas
amenagan aun mas el desarrollo. Para ayudar a los paises
a enfrentar estos desafios interrelacionados, en el ejercicio
de 2024 el GBM comprometié USD 117 500 millones

(USD 37 600 millones del BIRF, USD 31200 millones de
la AIF, USD 31700 millones de IFC, USD 8200 millones de
MIGA y USD 8900 millones en actividades de desembolso
llevadas a cabo por receptores).

Las Reuniones Anuales de 2023 marcaron un hito
importante para el GBM, ya que los miembros del

Comité para el Desarrollo respaldaron la nueva visién

del organismo de un mundo sin pobrega en un planeta
habitable. Desde entonces, el GBM ha implementado
reformas fundamentales para mejorar como institucion,
que consistieron en aumentar su capacidad financiera,
reforgar el énfasis en los resultados, y aumentar su eficacia
y eficiencia operativa. Asimismo, ha desarrollado un nuevo
sistema de calificacion institucional y herramientas de
preparacion y respuesta ante las crisis; ha puesto en
marcha programas destinados a abordar desafios globales
y su Plataforma de Garant{as; ha elaborado el Pacto de
Conocimientos; ha forjado cuatro nuevas aliangas (con

el Banco Asidtico de Inversién en Infraestructura, el
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Banco Europeo de Reconstruccién y Desarrollo, el Banco
Interamericano de Desarrollo, y el Banco Isldamico de
Desarrollo), y ha simplificado la aplicacion de su Marco
Ambiental y Social.

Los directores ejecutivos celebran el compromiso del GBM
de destinar a la accidn climdtica para 2025 el 45 % del
financiamiento anual, distribuido en partes iguales entre
la mitigacién y la adaptacion. IFC y MIGA intensificaran
sus esfuergos orientados a incentivar la inversion del
sector privado en iniciativas de adaptacion climatica. Los
directores ejecutivos también aplauden los compromisos
asumidos por el GBM para 2030 de proporcionar acceso
a la electricidad a 300 millones de personas en Africa, en
asociacion con el Banco Africano de Desarrollo, y de brindar
atenciéon médica asequible y de calidad a 1500 millones
de personas.

El GBM estd mejorando su modelo de financiamiento para
crear comunidades mds seguras y présperas en los paises
de ingreso bajo. Desde las Reuniones Anuales de 2023, ha
recaudado fondos para el Mecanismo de Respuesta a las
Crisis de la AIF y ha mantenido la capacidad financiera

de dicha entidad (USD 30 000 millones por afio) para los
ejercicios de 2024 y 2025. La Administracion del GBM

ha propuesto mejoras al Marco de Suficiencia de Capital
de la AIF, con las que se espera que el financiamiento de
la entidad aumente en USD 20 000 millones hasta el
ejercicio de 2037. Los directores ejecutivos anticipan que
el financiamiento generado por estas medidas, sumado

a las sélidas contribuciones de los donantes previstas
para la reposicion de los recursos de la AlF que tendrd
lugar en diciembre de 2024, mejorard vidas y dotard a

los paises de las herramientas necesarias para enfrentar
crisis inmediatas y alcangar objetivos de desarrollo a
largo plago. Mds alla del financiamiento, el logro de estos

objetivos requiere el compromiso inquebrantable de los
donantes actuales y nuevos, de los paises clientes y del
Banco Mundial.

El BIRF ha logrado avances significativos en el
fortalecimiento de su capacidad financiera, al tiempo

que sigue manteniendo su calificacién triple A y su
estabilidad financiera a largo plago. Se han aprobado
nuevos instrumentos financieros —como el capital hibrido,
una plataforma de garantias de cartera y el Fondo

para un Planeta Habitable—, y algunos accionistas del
GBM ya han prometido contribuciones. Los directores
ejecutivos aprobaron recientemente el Marco de Incentivos
Financieros, que alentard a los paises del BIRF a impulsar
las inversiones en desafios globales con impacto
transfronterigo. Se han logrado avances en el aumento

del valor del capital exigible. Ademds, IFC y MIGA estdan
ampliando su oferta de inversiones y garantias, lo que
incluye nuevos instrumentos para moviligar capital privado.
Los directores ejecutivos esperan con interés una mayor
operacionaligacion del Fondo de Pérdidas y Dafos, que

se prevé serd un recurso importante para ayudar a los
paises en desarrollo afectados por desastres naturales
relacionados con el cambio climdtico.

Los directores ejecutivos reciben con agrado la
profundigacion de las aliangas del GBM con los bancos
multilaterales de desarrollo y el sector privado. En el
Estatuto de la Alianga Un Solo Grupo Banco Mundial,
publicado en mayo de 2024, se ponen de relieve los
principios que definen nuestra labor con los asociados y se
reafirma nuestra idea del asociado que pretendemos ser.
El Laboratorio para la Inversiéon del Sector Privado, creado
en junio de 2023, trabaja para abordar los obstdculos que
impiden la inversién del sector privado en los mercados
emergentes.



A través de viajes realigados a varios paises clientes
durante este ejercicio, los directores ejecutivos constataron
de primera mano el impacto del GBM. Durante los viajes

a Arabia Saudita (diciembre de 2023); China, Fiji y Samoa
(enero-febrero de 2024); Kagajstan, la Repulblica Kirguisa

y Tayikistdn (margo de 2024), y Kenya y Estonia (mayo

de 2024), se reunieron con funcionarios gubernamentales
clave, representantes del sector privado, personal del GBM,
beneficiarios de operaciones del GBM, donantes y otras
partes interesadas pertinentes.

De cara al ejercicio de 2025, los directores ejecutivos y la
Administracion mantienen su compromiso de perfeccionar
el enfoque del GBM para mejorar el servicio que brinda a
las personas en los paises de ingreso bajo. Los directores
ejecutivos expresan su agradecimiento a Ajay Banga

por su lideraggo en la tarea de conducir la evolucién del
GBM, y agradecen sinceramente a todo el personal de la
institucion por su gran esfuergo continuo y su compromiso
inquebrantable con la misién de poner fin a la pobreza en
un planeta habitable.

Sentados (de igquierda a derecha):

Parameswaran lyer
India

Abdulagziz Al Mulla
Kuwait

Ernesto Acevedo
México

Felice Gorordo
Estados Unidos (director
ejecutivo suplente)

Vel Gnanendran
Reino Unido

Matteo Bugamelli
Italia (decano)

Junhong Chang
China (codecana)

Dominique Favre
Suiza

Ayanda Dlodlo
Suddfrica

Abdoul Salam Bello
Niger

Arnaud Buissé
Francia

De pie (de igquierda a derecha):

Daniel Pierini Il Young Park

Argentina Republica de Corea
Lene Lind Hayrettin Demircan
Noruega Tirkiye

Katharine Rechico Wempi Saputra
Canada Indonesia

Suhail Saeed Eugene Rhuggenaath

Arabia Saudita Paises Bajos

Michael Krake Roman Marshavin
Alemania Federacion de Rusia
Marcos Chiliatto Taugqir Shah

Brasil Pakistdan

Hideaki lmamura
Japoén

Floribert Ngaruko
Burundi
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MENSAJE DEL PRESIDENTE

PARA PODER CUMPLIR NUESTROS
COMPROMISOS, DEBEMOS DESARROLLAR
NUEVAS Y MEJORES FORMAS DE
TRABAJAR. EN EL EJERCICIO DE 2024,
HICIMOS PRECISAMENTE ESO.

AJAY BANGA
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En el ejercicio de 2024, el Grupo Banco Mundial adoptd

una nueva y audag vision de un mundo sin pobrega en un
planeta habitable. Para lograrlo, estd llevando adelante
reformas que lo ayuden a convertirse en un mejor socio

de los Gobiernos, del sector privado y, en tltima instancia,
de las personas a las que brinda servicios. Pocas veces en
nuestros 80 afios de historia nuestro trabajo ha sido mas
urgente: nos enfrentamos al retroceso de los avances en
nuestra lucha contra la pobrega, a una crisis climdtica
existencial, al aumento de la deuda publica, a la inseguridad
alimentaria, a una recuperacion desigual de la pandemia y a
los efectos de conflictos geopoliticos.

Para responder a estos desafios entrelagados se requiere
un Grupo Banco Mundial mds rapido, mas sencillo y mas
eficiente. Estamos reorientando nuestro enfoque para
encarar estos desafios no solo a través del financiamiento,
sino también con conocimiento. En nuestro Pacto de
Conocimientos para la Accién, publicado en el ejercicio

de 2024, se detalla cémo empoderaremos a todos los
clientes del Grupo Banco Mundial, tanto publicos como
privados, facilitando el acceso a nuestro acerbo de
conocimientos sobre desarrollo. Y hemos reorganigado

las prdcticas globales del Banco Mundial en cinco
vicepresidencias —Personas, Prosperidad, Planeta,
Infraestructura y Asuntos Digitales— para lograr una
interaccion mas rapida y flexible con los clientes. Cada
una de estas unidades alcangé hitos importantes en el
ejercicio de 2024.

Estamos ayudando a los paises a prestar servicios de
salud asequibles y de calidad a 1500 millones de personas
para 2030, de manera que nuestros hijos y nietos tengan
una vida mejor y mas saludable. Esto forma parte de
nuestro esfuergo global mas amplio dirigido a ofrecer un
estdndar bdsico de atencion en todas las etapas de la vida:
infancia, nifieg, adolescencia y adultez. Para ayudar a las
personas a resistir las perturbaciones y crisis alimentarias,
estamos fortaleciendo los servicios de proteccion social

de manera de brindar apoyo a 500 millones de personas
para fines de 2030, con el objetivo de que la mitad de estos
beneficiarios sean mujeres.

Estamos ayudando a los paises en desarrollo a crear
puestos de trabajo y empleo, los principales motores de
la prosperidad. En los préximos 10 afos, 1200 millones
de jévenes de todo el sur global se convertiran en adultos
en edad de trabajar. Sin embargo, en el mismo periodo
y en los mismos paises, se prevé que solo se creardn
424 millones de puestos de trabajo. El costo de que
cientos de millones de jovenes no tengan esperanga de
conseguir un trabajo digno o labrarse un futuro resulta
inimaginable, y estamos trabajando con urgencia para
crear oportunidades para todos.



En respuesta al cambio climdtico —posiblemente el mayor
desafio de nuestra generacion—, tenemos previsto destinar

a la accién climatica para 2025 el 45 % del financiamiento
anual, distribuido de manera equitativa entre mitigacién y
adaptacion. Entre otros esfuergos, pretendemos poner en
marcha para el ejercicio de 2026 al menos 15 programas de
reduccion de metano liderados por los paises, y nuestro Fondo
Cooperativo para el Carbono de los Bosques ha ayudado a
fortalecer los mercados de carbono de alta integridad.

El acceso a la electricidad es un derecho humano
fundamental y constituye la base de cualquier iniciativa

de desarrollo exitosa. Acelera la transformacion digital en
los paises en desarrollo, fortalece la infraestructura plblica
y prepara a las personas para los empleos del mafiana.
Pero la mitad de la poblacién de Africa —600 millones de
personas— carece de acceso a la electricidad. En respuesta
a ello, nos hemos comprometido a proporcionar electricidad
a 300 millones de personas en Africa subsahariana para
2030 en asociacién con el Banco Africano de Desarrollo.

Reconociendo que la digitalizacion es la oportunidad
transformadora de nuestro tiempo, estamos colaborando
con los Gobiernos de mds de 100 paises en desarrollo para
fomentar las economias digitales. A junio de 2024, nuestra
cartera de préstamos para el drea digital asciende a un
total de USD 5600 millones en compromisos, y nuestra
nueva Vicepresidencia de Asuntos Digitales liderard
nuestros esfuergos orientados a establecer las bases de
una economia digital. Entre las iniciativas clave se incluyen
construir y mejorar la infraestructura digital y de datos,
garantigar la ciberseguridad y la privacidad de los datos
para las instituciones, las empresas y los ciudadanos, y
promover los servicios gubernamentales digitales.

Para poder cumplir nuestros compromisos, debemos
desarrollar nuevas y mejores formas de trabajar. En el
ejercicio de 2024, hicimos precisamente eso. Estamos
aprovechando al mdximo nuestra posicion financiera y
buscando nuevas oportunidades para asumir mds riesgos
y aumentar nuestro financiamiento. Nuestras nuevas

herramientas de preparacion y respuesta ante las crisis,

los programas destinados a abordar desafios globales y el
Fondo para un Planeta Habitable demuestran cdmo estamos
modernigando nuestro enfoque para mejorar el impacto

y los resultados. Nuestro nuevo sistema de calificacion
institucional cambia radicalmente la forma en que hacemos
el seguimiento de los resultados.

Pero nosotros solos no podemos facilitar el desarrollo.
Necesitamos que los asociados de los sectores publico y
privado se sumen a nuestros esfuergos. Por eso estamos
trabajando en estrecha colaboracion con otros bancos
multilaterales de desarrollo para mejorar de manera tangible
y mensurable la vida de quienes viven en los paises en
desarrollo. Nuestra relacién cada veg mas profunda con el
sector privado se ve reflejada en nuestro Laboratorio para
la Inversién del Sector Privado, que estd trabajando para
abordar los obstdculos que impiden la inversion del sector
privado en los mercados emergentes. El grupo central

del Laboratorio, integrado por 15 directores ejecutivos y
presidentes, se retine periédicamente y ya ha contribuido a
nuestro trabajo, en particular con el desarrollo de nuestra
Plataforma de Garantias.

El impacto y las innovaciones que hemos logrado en este
ejercicio nos permitirdn avangar con una mayor ambicién

y un mayor sentido de urgencia para mejorar la vida de las
personas. Me gustaria reconocer los notables esfuergos

de nuestro personal y directores ejecutivos, as{ como el
apoyo inquebrantable de nuestros clientes y socios. Juntos,
avangamos hacia el ejercicio de 2025 con un gran sentido de
optimismo y la determinacion de crear un Banco mejor para
un mundo mejor.

AJAY BANGA

Presidente del Grupo Banco Mundial

y de los Directorios Ejecutivos y las Juntas de Directores
de las instituciones que lo integran

INFORME ANUAL 2024 DEIFC 5



CARTA DEL DIRECTOR GERENTE DE IFC

EN EL EJERCICIO DE 2024,
FUIMOS MAS ALLA DE LOS
LIMITES, ESTABLECIMOS
NUEVOS RECORDS Y PUSIMOS
EN PRACTICA ENFOQUES
INNOVADORES PARA MOVILIZAR
CAPITAL PRIVADO DONDE MAS
SE NECESITA. TRABAJAMOS
COMO UN SOLO GRUPO BANCO
MUNDIALY UNIMOS NUESTROS
RECURSOS COLECTIVOS PARA
LOGRAR UN CAMBIO EN FAVOR
DE LAS PERSONAS A LAS QUE
BRINDAMOS SERVICIOS.

MAKHTAR DIOP
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ESTAMOS EN
CONDICIONES DE
LIBERAR TODO EL
POTENCIAL DEL
SECTOR PRIVADO
PARA CREAR EMPLEOS
Y GENERAR UNA
ECONOMIA MUNDIAL
MAS SOSTENIBLE

E INCLUSIVA.

Con un récord histdrico de inversiones por valor

de USD 56 000 millones —que incluyen mds de
USD 22 000 millones moviligados de nuestros
asociados—, continuamos amplificando el impacto
del sector privado en dreas clave para el desarrollo.
Nuestros esfuergos contribuyeron a lograr avances
en la accidn climatica, la igualdad de género, la
transformacion digital y otros dmbitos cruciales
que configuran la prosperidad mundial.

Evolucionamos para hacer realidad nuestra mision.

Como inversionistas, estamos reformulando los limites
de lo posible en los mercados emergentes. Nuestras
plataformas innovadoras canaligan capital hacia
dreas criticas como la infraestructura sostenible y

la conectividad digital en lugares que a menudo se
consideran demasiado riesgosos o complejos para la
inversién privada.

Nuestra funcién como asociados se estd ampliando mds
alla de los servicios tradicionales de asesoria. Ahora
mads que nunca, somos artifices de oportunidades y

generamos entornos en los que las soluciones del sector
privado pueden dar buenos resultados, incluso en los
mercados mas dificiles. Nuestra labor de prospeccion
en los sectores y de desarrollo de proyectos nos ayuda
a abrir nuevos mercados y a establecer una sélida
cartera de oportunidades financieramente viables.

En nuestra funcién de agentes cataligadores,
demostramos que abordar los desafios persistentes del
desarrollo es también una tarea que genera beneficios
econdmicos. Aprovechamos nuestra experiencia para
difundir conocimientos y lograr que se comprendan
mds acabadamente los riesgos y las oportunidades en
los mercados donde trabajamos. Demostramos que

la rentabilidad y los objetivos de desarrollo pueden
armonigarse a gran escala, mediante proyectos que van
desde la agricultura climdticamente inteligente hasta
la atencién médica asequible.

Los casos que se describen en este informe no son solo
episodios destacados, sino que anuncian un cambio
transformador. Muestran cémo estamos acelerando

el impacto en diversos sectores y geografias, sentando
asi las bases para lograr avances adn mayores en los
proximos anos.

Los desafios que tenemos por delante son importantes.
Pero también lo es nuestro compromiso de mejorar la vida
de las personas. Trabajamos de manera concertada como
un solo Grupo Banco Mundial y en colaboracién con nuestra
creciente red de asociados, y estamos en condiciones

de liberar todo el potencial del sector privado para crear
empleos y generar una economia mundial mds sostenible

e inclusiva.

Espero que, cuando usted lea este informe, vea no solo lo
que hemos logrado, sino también las inmensas aspiraciones
que tenemos para el futuro. Mientras tanto, continuamos
acelerando la busqueda de soluciones del sector privado a
los desafios de desarrollo mds acuciantes del mundo.

MAKHTAR DIOP
Director gerente
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DE LAS INVERSIONES AL IMPACTO

IFC EN UN
EJERCICIO SIN
PRECEDENTES

El desempefio de IFC en el ejercicio

de 2024 es prueba de su incomparable
capacidad para moviligar soluciones del
sector privado en favor del desarrollo.
Los resultados excepcionales de este
ejercicio se apoyan en nuestro
compromiso de larga data de crear
oportunidades y mejorar las condiciones
de vida de quienes viven en los mercados
emergentes. Nuestras inversiones
contintan generando impactos
significativos y duraderos en diversos
aspectos clave del desarrollo.

INVERSION

USD 56 000
MILLONES

TOTAL DE COMPROMISOS

INCLUYE

USD18000  USD 5800 USD 6800 USD 19 000
MILLONES MILLONES MILLONES MILLONES
INVERTIDOS EN DE FINANCIAMIENTO DE INVERSION EN FINANCIAMIENTO
ECONOMIAS DE INGRESO EN 34 MONEDAS PARA EN PROYECTOS CLIMATICO
BAJO O FRAGILES 118 PROYECTOS DESARROLLADOS
Y AFECTADAS POR POR IFC JUNTO CON
CONFLICTOS OTRAS ENTIDADES

USD 22 500

MILLONES

MOVILIZADOS DE OTRAS
FUENTES, LO QUE INCLUYE
USD 4800 MILLONES A

TI’!AVfS DE ASOCIACIONES
PUBLICO-PRIVADAS




IMPACTO PREVISTO DE LA CARTERA DE IFC*

AGUAY SANEAMIENTO ACCION CLIMATICA INCLUSION FINANCIERA GENERO

: », i
15 MILLONES 69 MILLONES 152 MILLONES 28 MILLONES

DE PERSONAS CON ACCESO A SERVICIOS DE TONELADAS DE GASES DE EFECTO DE PERSONAS Y EMPRESAS QUE DE PERSONAS QUE SE BENEFICIAN DE
DE AGUA, SANEAMIENTO E HIGIENE INVERNADERO REDUCIDAS POR ANO UTILIZAN SERVICIOS FINANCIEROS LAS MEDIDAS DIRIGIDAS A PROMOVER

LA IGUALDAD DE GENERO

INFRAESTRUCTURA SEGURIDAD ALIMENTARIA TRANSFORMACION DIGITAL

164 MILLONES 52 MILLONES 174 MILLONES

DE PERSONAS CON ACCESO DE PERSONAS CON MAYOR SEGURIDAD DE PERSONAS QUE UTILIZAN
A LA ELECTRICIDAD ALIMENTARIAY NUTRICIONAL SERVICIOS DIGITALES

.7

*Estas cifras representan el conjunto de resultados previstos de la cartera de inversiones de IFC, alineados con el Sistema de Calificacion Institucional del
Grupo Banco Mundial. Reflejan los efectos actuales y a largo plago de las inversiones de IFC durante varios afos, en consonancia con el nuevo sistema de
elaboracién de informes del Grupo Banco Mundial. Para obtener mds informacion, véase https://scorecard.worldbank.org.


https://scorecard.worldbank.org

FUIMOS MAS ALLA DE LOS

LIMITES, ESTABLECIMOS NUEVOS
RECORDS Y PUSIMOS EN PRACTICA
ENFOQUES INNOVADORES PARA
MOVILIZAR CAPITAL PRIVADO.

Fotografia: IFC y el Banco Europeo de Reconstruccién y Desarrollo
estdn ayudando a Serbia a incrementar su produccion de energia
renovable con el financiamiento del parque eélico Cibuk 1.




EL EQUIPO
DIRECTIVO
DE IFC

El equipo directivo de IFC tiene el objetivo de
satisfacer las necesidades de los clientes y
maximigar el impacto del trabajo de la institucién
en el desarrollo. En conjunto, aporta afios de
experiencia en el campo del desarrollo, una amplia
diversidad de conocimientos especializgados

y distintas perspectivas culturales.

Elena Bourganskaia
Vicepresidenta,
Apoyo Institucional

Susan M. Lund
Vicepresidenta,
Economia y Desarrollo
del Sector Privado

Sérgio Pimenta
Vicepresidente regional,
Africa

Makhtar Diop

Director gerente

Hela Cheikhrouhou Federico Galigia John Gandolfo Mohamed Gouled
Vicepresidenta regional, Vicepresidente, Vicepresidente, Vicepresidente,
Oriente Medio, Asia Riesgo y Finangas Tesoreria y Moviligacién Sectores

central, Tirkiye, de Recursos

Afganistdn y Pakistdn

b : N ’
Alfonso Garcia Mora Mary-Jean Moyo Ramit Nagpal Emmanuel Nyirinkindi
Vicepresidente regional, Jefa de Gabinete Vicepresidente y Vicepresidente,
Europa, América Latina consejero juridico Soluciones Transversales
yel Caribe general, Asuntos

Juridicos, Riesgo
Institucional y
Gobernanga

5

Riccardo Puliti

Vicepresidente regional,
Asia y el Pacifico
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CONVERTIRSE EN UN

EL MUNDO ENFRENTA

UNA SERIE DE DESAFIOS
INTERRELACIONADOS
—POBREZA, CRISIS CLIMATICA,
DEUDA, INSEGURIDAD
ALIMENTARIA, PANDEMIAS Y
FRAGILIDAD— Y TAMBIEN LA
NECESIDAD DE ACELERAR EL
ACCESO A ENERGIA, AGUAY AIRE
LIMPIOS. EL TIEMPO APREMIA.

Necesitamos un Banco mejor para encarar
estos desafios y los desafios del mafiana.

Los lideres del Grupo de los Veinte (G20)
solicitaron al GBM que se transformara y
contribuyera de forma mas significativa
a la solucion. En respuesta, elevamos
nuestras aspiraciones en relacion con

la rapideg, la simplicidad, el uso mds
eficiente de nuestros recursos financieros
y la participacién de los socios y el sector
privado. Estamos mejorando nuestro
enfoque de la siguiente manera:

12 INFORME ANUAL 2024 DE IFC

INNOVACIONES FINANCIERAS

Nuestros nuevos instrumentos financieros
estdn disefiados para aumentar la capacidad
crediticia y permitir que el GBM asuma

mds riesgos frente a los desafios mundiales
compartidos. Hemos logrado “liberar”

USD 40 000 millones de nuestro balance
general a lo largo de 10 afios ajustando la
relacion entre préstamos y capital social.
Asimismo, hemos puesto en marcha un
instrumento de capital hibrido. Nuestro
Fondo para un Planeta Habitable, creado

en abril de 2024, ofrece a Gobiernos,
organigaciones filantrépicas y otros socios la
oportunidad de contribuir a los recursos que
otorgamos a los paises de ingreso mediano
en condiciones concesionarias.

LABORATORIO PARA LA

INVERSION DEL SECTOR PRIVADO

El Laboratorio para la Inversién del Sector
Privado es una iniciativa de colaboracion
entre el GBM y directores ejecutivos de

las principales instituciones privadas a
nivel mundial, cuyo objetivo es desarrollar
soluciones que aborden los obstdculos

a la inversién privada en los mercados
emergentes y las economias en desarrollo.
El grupo central del Laboratorio, integrado
por 15 directores ejecutivos y presidentes,
ha formulado recomendaciones sobre la
certidumbre regulatoria, el aumento del
uso de garantias, la mitigacion del riesgo
cambiario y el mayor uso de modelos de
originacién y distribucién para moviligar
capital privado. Sus comentarios ya

han servido de base para desarrollar la
Plataforma de Garantias del GBM.

BANCO MEJOR

PLATAFORMA DE GARANTIAS

DEL GRUPO BANCO MUNDIAL
Esta nueva plataforma permite simplificar
los procesos y mejorar el acceso a nuestros
productos de garantia, lo que nos posiciona
para incrementar nuestra emisiéon anual

de garantias a USD 20 000 millones

para 2030 y multiplicar varias veces
nuestra moviligacion de capital privado.



https://www.bancomundial.org/es/about/unit/brief/transforming-finance-to-meet-today-s-development-needs
https://www.bancomundial.org/es/about/unit/brief/private-sector-investment-lab
https://www.bancomundial.org/es/about/unit/brief/private-sector-investment-lab
https://www.bancomundial.org/es/about/unit/brief/guarantees-platform
https://www.bancomundial.org/es/about/unit/brief/guarantees-platform

CONSORCIO DE BASES DE

DATOS SOBRE LOS RIESGOS DE

LOS MERCADOS EMERGENTES
MUNDIALES

El Consorcio de Bases de Datos sobre
los Riesgos de los Mercados Emergentes
Mundiales (GEMs) estd integrado por

25 bancos multilaterales de desarrollo

e instituciones financieras de desarrollo.
El GBM y el consorcio GEMs impulsan la
transparencia y moviligan inversiones
privadas en los mercados emergentes
mediante la publicacién de datos
integrales sobre el riesgo crediticio.

BANCO DE CONOCIMIENTOS

El conocimiento es un elemento clave

del GBM desde hace 80 afios, y estamos
reorientando nuestro enfoque no solo como
mecanismo de financiamiento, sino también
como fuente de conocimientos. Para ello,
ponemos a los expertos en el primer plano
de nuestro modelo impulsado por los
paises y trabajamos con los Gobiernos para
elaborar planes de desarrollo especificos
que combinen sus objetivos con nuestros
conocimientos especializgados. En el Pacto
de Conocimientos para la Accion se explica
en detalle este enfoque, con especial
atencién a cuatro dreas: productos de
conocimientos nuevos y actualigados,
aliangas estratégicas, mejor aprendigaje

y sistemas de vanguardia.

SISTEMA DE CALIFICACION

INSTITUCIONAL DEL GBM

La rendicion de cuentas y el foco en los
resultados constituyen la base de toda
nuestra labor. Nuestro nuevo sistema de
calificacién institucional es un pardmetro
para la rendicién de cuentas y la piedra
angular de nuestros esfuerzos por aumentar
la eficiencia, el impacto y los resultados. Esta
herramienta permite a nuestros accionistas
y a los contribuyentes ver claramente

el impacto que estamos logrando con la
confianga que han depositado en nosotros.

CONJUNTO DE HERRAMIENTAS

DE PREPARACION Y RESPUESTA
ANTE LAS CRISIS

El GBM ha puesto en marcha un conjunto
ampliado de herramientas de preparacién

y respuesta ante las crisis con el objetivo

de ayudar a los paises en desarrollo a
reaccionar mds adecuadamente frente

a las crisis y generar resiliencia ante
conmociones futuras. Las cldusulas de
suspensién temporaria de la deuda tras una
crisis climdtica permiten a los pequefios
Estados priorigar la recuperacion posterior
a un desastre por sobre el pago de la deuda
cuando sobrevienen catdstrofes.
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https://www.bancomundial.org/es/about/unit/brief/knowledge-bank
https://documents1.worldbank.org/curated/en/099405005032491790/pdf/SECBOS19cbe061071b43b149624b66b04d.pdf
https://documents1.worldbank.org/curated/en/099405005032491790/pdf/SECBOS19cbe061071b43b149624b66b04d.pdf
https://scorecard.worldbank.org/en/scorecard/home
https://scorecard.worldbank.org/en/scorecard/home
https://www.bancomundial.org/es/about/unit/brief/gems
https://www.bancomundial.org/es/about/unit/brief/gems
https://www.bancomundial.org/es/about/unit/brief/gems
https://www.bancomundial.org/es/about/unit/brief/gems
https://www.bancomundial.org/es/about/unit/brief/crisis-preparedness-and-response-toolkit?_gl=1*1fbrw4s*_gcl_au*MjAzMzUxNTk4OS4xNzIxOTIwNTI2
https://www.bancomundial.org/es/about/unit/brief/crisis-preparedness-and-response-toolkit?_gl=1*1fbrw4s*_gcl_au*MjAzMzUxNTk4OS4xNzIxOTIwNTI2
https://www.bancomundial.org/es/about/unit/brief/crisis-preparedness-and-response-toolkit?_gl=1*1fbrw4s*_gcl_au*MjAzMzUxNTk4OS4xNzIxOTIwNTI2

RESUMEN DE LOS RESULTADOS
DEL GRUPO BANCO MUNDIAL
EN EL EJERCICIO DE 2024

COMPROMISOS
MUNDIALES

En el ejercicio de 2024, el Grupo
Banco Mundial proporcioné financiamiento
sumamente necesario, realigé investigaciones
y andlisis, y se asocié con Gobiernos, el sector
privado y otras instituciones para abordar los
desafios mundiales en el drea del desarrollo.
MILLONES

en préstamos, donaciones, participaciones en capital accionario
y garantias para paises asociados y empresas privadas.

En el total se incluyen las operaciones que abarcan varias regiones y las de alcance mundial. Los
totales regionales reflejan los compromisos de IFC recalculados —mediante la sumatoria de los valores
de los paises— para que coincidan con la clasificaciéon por regiones del Banco Mundial.

) ASIA ORIENTAL EUROPA AMERICALATINA  ORIENTE MEDIO Y DE ALCANCE
AFRICA Y EL PACIFICO YASIACENTRAL Y EL CARIBE NORTEDE AFRICA  ASIAMERIDIONAL  MUNDIAL
USD38000 USD112500 USD24700 USD19400 USD 6500 USD15900 USD 400
MILLONES MILLONES MILLONES MILLONES MILLONES MILLONES MILLONES
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Instituciones del GBM

El GBM es una de las principales fuentes

de financiamiento y conocimientos para los
paises en desarrollo. Sus cinco instituciones
comparten el compromiso de reducir la pobreza,
incrementar la prosperidad compartida

y promover el desarrollo sostenible.

Banco Internacional de Reconstruccion
y Fomento (BIRF)

Proporciona productos financieros y asesoria sobre politicas
para ayudar a los paises a reducir la pobrega y extender los
beneficios del crecimiento sostenible a todas las personas.

Asociacion Internacional de Fomento (AIF)

Otorga donaciones y préstamos en condiciones
concesionarias a los Gobiernos de los 75 paises mads
pobres del mundo.

Corporacion Financiera Internacional (IFC)

Proporciona préstamos, garantias, capital, servicios

de asesoria y servicios de elaboracién de proyectos, y
moviliga capital adicional de otras fuentes para promover
inversiones del sector privado en los paises en desarrollo.

Organismo Multilateral de Garantia de
Inversiones (MIGA)

Ofrece garantias contra riesgos no comerciales para
propiciar la inversion extranjera en los paises en desarrollo.
Centro Internacional de Arreglo de Diferencias
Relativas a Inversiones (CIADI)

Presta servicios internacionales de conciliacion, mediacion
y arbitraje de diferencias sobre inversiones.

Financiamiento del GBM para los paises asociados

Por ejercicio, en millones de USD

o

o

0

e

®

Grupo Banco Mundial

Compromisos®

Desembolsos®

BIRF

Compromisos®

Desembolsos

AlF

Compromisos®¢

Desembolsos®

IFC

Compromisos®

Desembolsos

MIGA

Monto bruto de garantias emitidas

Actividades de desembolsos llevadas
a cabo por receptores

Compromisos

Desembolsos

2024 2023
17 492 128 341
89 000 91391
37568 38572
33450 25504

31195 34 245

28 247 27718
31654 27704
19147 18 689
8204 6446
8871 21374
8156 19 480

2022 2021 2020
104 370 98 830 83547
67 041 60 596 54 367
33072 30523 27976
28168 23691 20238
37727 36028 30365
21214 22921 21179
22229 20 669 17 604
13198 11438 10 518
4935 5199 3961
6407 6411 3641
4461 2546 2433

. Se incluyen los compromisos del BIRF, la AlF, IFC y las actividades de desembolso llevadas a cabo por receptores, y el monto bruto de garantias

emitidas por MIGA. Los compromisos de las actividades de desembolso llevadas a cabo por receptores comprenden todas las donaciones ejecutadas
por los beneficiarios; por lo tanto, el total de compromisos del GBM difiere del monto indicado en su sistema de calificacién institucional, en el que
se presenta tan solo un subconjunto de las actividades financiadas por fondos fiduciarios. Los compromisos de las actividades mencionadas son

montos brutos de donaciones aprobados.

mismo ejercicio.

. Seincluyen los desembolsos del BIRF, la AlF, IFC y las actividades de desembolso llevadas a cabo por receptores.

. Los montos se presentan netos, una veg descontadas las anulaciones y cancelaciones totales relativas a los compromisos aprobados durante el

Los compromisos y los desembolsos excluyen las actividades del Servicio de Financiamiento para el Sector Privado de la AlF, IFC y MIGA.

. Se incluyen los compromisos a largo plago de IFC por cuenta propia y los compromisos de financiamiento a corto plago. No se incluyen los fondos
moviligados de otros inversionistas.
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IFC: RESENA
DEL EJERCICIO DE 2024
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Principales datos financieros

En millones de USD (al 30 de junio, fecha de cierre de cada ejercicio)

2024 2023 2022

INGRESOS (PERDIDAS), CIFRAS NETAS 1485 672 (464)
PRINCIPALES DATOS DEL BALANCE CONSOLIDADO
Total de activos 108 187 110 547
Inversiones 58 747 51502
Principales coeficientes financieros
Coeficiente de liquideg general 81,0 % 103.8 %
Relacion deuda-capital 1,7 1,6
Reserva total para pérdidas por concepto de préstamos en relacion

con el total de la cartera de préstamos desembolsados 2,9% 3,7%
MEDICIONES DE CAPITAL
Capital disponible (en miles de millones de USD) 36,6 34,8
Capital necesario (en miles de millones de USD) 22,2 211
Coeficiente de utilizgacion del capital’ 60,5 % 60,7 %

1. En el ejercicio de 2022, IFC comengé a emplear el coeficiente de utiligacion del capital (CUC), definido como el resultado de la division entre el capital
necesario y el disponible, para medir la adecuacién del capital de conformidad con la versién actualizada del marco correspondiente de la entidad. El
CUC reemplaga al coeficiente de capital estratégico utilizable, empleado anteriormente. Estos dos coeficientes guardan una relacién de mapeo uno
auno, que se expresa de la siguiente forma: (CUC = 90 % - coeficiente de capital estratégico utilizgable).



Aspectos mas destacados de las operaciones

En millones de USD, para los ejercicios finaligados el 30 de junio

2024 2023 2022 2021 2020
Compromisos de inversion' 56 087 43728 33592 31803 28 616
Compromisos de inversion a largo plago
POR CUENTA DE IFC 21458 16 677 12 569 12 474 11135
Ndmero de proyectos 365 325 296 313 282
Ndmero de paises 67 78 68 7 67
FONDOS MOVILIZADOS?? 22504 15029 10 596 10 831 10 826
Préstamos sindicados 8079 6165 3475 3647 5008
Asesoria y prospeccion y desarrollo 4708 3687 3534 3246 2202
OpereEiemas e e (sl RE eeiie 4202 1580 1140 1492 259
como inversionista principal
Fondos administrados por terceros 2720 1142 - - 324
Financiamiento para el comercio 1824 2163 2041 1920 2143
Garantias 600 = = = =
Otros productos 354 277 157 281 840
Fondos administrados por IFC 16 14 248 244 50
TOTAL DE COMPROMISOS DE INVERSION
A LARGO PLAZO 43 962 31705 23166 23305 21961
Compromisos de inversion a corto plago
Por cuenta de IFC* 10196 11027 9659 8195 6469
Fondos movilizados 1929 996 767 303 186
TOTAL DE COMPROMISOS DE INVERSION
A CORTO PLAZO 12125 12 023 10 426 8498 6655
Desembolsos para inversiones
Por cuenta de IFC 19 147 18 689 13198 11438 10 518
Préstamos sindicados 1722 2443 2589 1309 2231
TOTAL DE DESEMBOLSOS PARA INVERSIONES 20 869 21132 15787 12 747 12 749
Exposicion de la cartera®
Ndmero de empresas 2042 1928 1848 1822 1880
Por cuenta de IFC 80 229 70 069 63763 64 092 58 650
Préstamos sindicados 17198 15 312 15235 15658 16 161
TOTAL DE EXPOSICION DE LA CARTERA 97 427 85 381 78998 79750 74 811

Servicios de asesoria

Gastos del programa de servicios de asesoria 270,3 260,2 250,6 244,0 2744

Porcentaje del programa que corresponde

a paises clientes de la AIF® e S S S i

1. Los compromisos de inversién incluyen compromisos a largo plago
y a corto plago.

2. Los “fondos moviligados” se definen como el financiamiento de otras
entidades o los instrumentos de distribucién del riesgo en condiciones
comerciales que se ponen a disposicion de los clientes gracias a la
participacién directa y activa de IFC. No incluyen USD 1604 millones
correspondientes a transferencias de riesgos sin aportes de fondos
que se contabiligan como recursos propios de IFC.

3. Enel ejercicio de 2024, IFC actualigd sus definiciones y criterios sobre
fondos moviligados. En consecuencia, la informacion correspondiente
a los periodos anteriores se actualigé para ajustarla a la presentacion
de este ejercicio.

4. El financiamiento a corto plago incluye los recursos del Programa
Mundial de Financiamiento para el Comercio y el Programa Mundial
de Financiamiento para Proveedores en el Comercio.

5. Por “exposicién de la cartera” se entiende la suma de i) los montos
comprometidos para las inversiones de IFC en instrumentos de deuda,
ii) el valor ragonable de mercado de las inversiones de IFC en capital
accionario y iii) el total de los compromisos de inversién en capital
accionario no desembolsados.

6. En el presente informe se excluyen los proyectos de alcance mundial
de todas las referencias al porcentaje de los gastos del programa de
servicios de asesoria que corresponde a paises clientes de la AlIF y a
gonas fragiles y afectadas por conflictos.
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Compromisos a largo plago
del ejercicio de 2024

Por cuenta de IFC, al 30 de junio de 2024 (en millones de USD)

TOTAL 21458 100 %
Por sector
Mercados financieros 9991 46,6 %
Infraestructura 2792 13,0 %
Manufacturas 2460 11.5%
Turismo, sector minorista y sector inmobiliario 1997 9,3%
Agroindustria y silvicultura 1532 7%
Fondos 949 4,4 %
Salud, educacién y ciencias de la vida 916 4,3 %
Telecomunicaciones y tecnologia 723 3.4 %
Metales y mineria’ 100 0,5%
Por region
América Latina y el Caribe 5669 26,4 %
Africa 4681 21,8%
Asia meridional 3240 151 %
Asia oriental y el Pacifico 2926 13,6 %
Europa 2567 12,0 %
Asia central y Tiirkiye 1786 8.3%
Oriente Medio 566 2,6 %
Alcance mundial 23 01%
Por producto
Préstamos? 17 822 831%
Capital accionario® 1723 8,0 %
Garantias 1857 8,7 %
Productos de gestion de riesgos 57 0,3%

1. Se incluyen las actividades de IFC en el sector de petrdleo, gas y mineria.
2.Se incluyen los instrumentos de cuasipréstamo con caracteristicas de préstamo.

3.Se incluyen los instrumentos de cuasicapital con caracteristicas de capital accionario.
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Exposicion de la cartera
en el ejercicio de 2024*

Por cuenta de IFC, al 30 de junio de 2024 (en millones de USD)

TOTAL 80229 100 %
Por sector
Mercados financieros 32098 40 %
Infraestructura 11348 14 %
Fondos 7408 9%
Manufacturas 6748 8%
Turismo, sector minorista y sector inmobiliario 5391 7%
Agroindustria y silvicultura 4701 6%
Salud, educacién y ciencias de la vida 4061 5%
Telecomunicaciones y tecnologia 3834 5%
Financiamiento para el comercio 8555 4%
Metales y mineria’ 1085 1%
Por region®
Africa 17107 21%
América Latina y el Caribe 17103 21%
Asia oriental y el Pacifico 13 331 17 %
Asia meridional 10 630 13 %
Europa 7350 9%
Asia central y Tirkiye 6276 8%
Alcance mundial 6059 8%
Oriente Medio 2372 3%
Por producto
Préstamos? 58 534 73 %
Capital accionario® 15007 19 %
Garantias 6316 8%
Productos de gestiéon de riesgos 372 0%

4. Por “exposicién de la cartera” se entiende la suma de i) los montos comprometidos para las inversiones de IFC
en instrumentos de deuda, ii) el valor ragonable de mercado de las inversiones de IFC en capital accionario y
iii) el total de los compromisos de inversién en capital accionario no desembolsados.

5.Se excluye la parte correspondiente a cada pais en los proyectos de alcance regional y mundial.



Paises con mayor volumen
de operaciones de IFC®

Al 30 de junio de 2024 (operaciones por cuenta de IFC)

PAiS i EXPOSICION DE LA CARTERA?  PORCENTAJE DEL TOTAL
(CLASIFICACION MUNDIAL) (EN MILLONES DE USD) DE LA CARTERA
1 India 8900 11,09 %
2 Brasil 6294 7.85 %
3 Turkiye 5130 6,39 %
4 China 3712 4,63 %
5 Suddfrica 3685 4,59 %
6 Colombia 2691 3.35%
7 Viet Nam 2164 2,70 %
8 Nigeria 2147 2,68 %
9 Rumania 2109 2,63 %
10 Egipto, Republica Arabe de 1958 2,44 %

6.Se excluye la parte correspondiente a cada pais en los proyectos de alcance regional y mundial.

7. Por “exposicién de la cartera” se entiende la suma de i) los montos comprometidos para las inversiones de IFC
en instrumentos de deuda, ii) el valor ragonable de mercado de las inversiones de IFC en capital accionario y
iii) el total de los compromisos de inversion en capital accionario no desembolsados.

Compromisos a largo plago del ejercicio
de 2024 por categoria ambiental y social

COMPROMISOS  NUMERO DE PROYECTOS

CATEGORIA AMBIENTAL (EN MILLONES DE USD) NUEVOS
A 1549 10
B 9985 144
C 171 15
IF-1 304 6
IF-2 8487 149
IF-3 2837 39
TOTAL IFC 23334 363

Para obtener informacién sobre las definiciones de las categorias, visite www.ifc.org/escategories.

Gastos del programa de servicios
de asesoria en el ejercicio de 2024

En millones de USD

TOTAL 270,3 100 %
Por region
Africa 96,7 36 %
Asia central y Tirkiye 12,3 5%
Asia oriental y el Pacifico 38,7 14 %
Europa 221 8%
América Latina y el Caribe 36,0 13 %
Oriente Medio 15,6 6%
Asia meridional 26,5 10 %
Alcance mundial 22,4 8%
Por esfera de actividad
Grupo de Instituciones Financieras 591 22 %
Asesoria sobre transacciones 53,8 20 %
Manufacturas, agroindustrias y servicios 3411 13 %
Infraestructura y recursos naturales 19,7 7%
Tecnologias disruptivas y fondos 5,8 2%
Economia y servicios de asesor{a para los paises 61,1 23 %
Otros servicios de asesoria 37,2 14 %
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IMPACTO

LA ESTRATEGIA EN ACCION

En la evolucion que hemos iniciado para
convertirnos en un Grupo Banco Mundial mejor
y abordar las crisis mundiales complejas, no
solo nos adaptamos al cambio, sino que lo
impulsamos, aplicando soluciones innovadoras
con las que buscamos aprovechar el poder

de las empresas privadas para erradicar la
pobrega en un planeta habitable.

20 INFORME ANUAL 2024 DE IFC

De la resiliencia climdtica a la transformacioén digital, de la igualdad de género a
los Estados frdgiles, demostramos que la viabilidad comercial y el impacto en el
desarrollo pueden —y deben— ir de la mano.

El ejercicio de 2024 constituye un punto de inflexion, tanto para IFC como para
todo el Grupo Banco Mundial. En el trabajo que llevamos adelante para poner en
prdctica nuestra nueva visién, hemos ajustado el foco de atencién, ampliando los
limites de lo que es posible lograr en los mercados emergentes. Nuestro enfoque es
multifacético pero unificado, e integra sin fisuras nuestros roles de inversionistas,
asesores, socios y agentes cataligadores para crear un impacto mayor que la suma
de sus partes.

Las iniciativas que se ponen de relieve en este informe no muestran simplemente
proyectos individuales, sino modelos que pueden ampliarse, ejemplos tangibles
de como el financiamiento innovador, el asesoramiento basado en evidencias,

las aliangas estratégicas y las intervenciones de efectos multiplicadores pueden
acelerar los avances para hacer realidad nuestra visién compartida.



Al examinar estas pdginas, el lector descubrird un
denominador comun: ya sea que estemos trabajando para
empoderar a emprendedores, transformar industrias o
reconfigurar mercados enteros, nos impulsa la conviceion
de que, si queremos abordar los desafios de desarrollo
mads complejos del mundo, es esencial moviligar soluciones
del sector privado y crear nuevas vias para que el capital
privado fluya hacia los mercados emergentes y las
economias en desarrollo.

Nuestra labor en el ejercicio de 2024 —que abarco desde

la implementacion de mecanismos innovadores de
distribucion de riesgos para atraer inversion privada hasta
la puesta en marcha de programas conjuntos de todo el
Grupo Banco Mundial en apoyo de reformas sectoriales y

la apertura de los mercados— demuestra el poder del que
dispone el sector privado para crear oportunidades, generar
resiliencia y mejorar las condiciones de vida y los medios de
subsistencia de las personas.
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UN INVERSIONISTA

INNOVADOR

Como entidad inversionista innovadora, IFC esta
reconfigurando el modo en que se puede movilizar

el capital privado para construir un mundo mejor. El
crecimiento de nuestros programas estd impulsado por
una intencion especifica: maximizar el impacto de cada
dolar invertido.

En una época de desafios mundiales complejos,
reconocemos que para lograr un cambio transformador
se requiere algo mds que transacciones aisladas. Por
esa ragon estamos desarrollando con urgencia nuevas
formas de canaligar de manera eficiente el capital
privado hacia iniciativas que permitan atender las
necesidades mds apremiantes del mundo, de modo de
generar un efecto multiplicador, amplificar nuestro
impacto y acelerar cambios positivos a escala mundial.

Fotografia: El Vegpro Group, cliente de IFC desde
hace afios, es uno de los principales exportadores
de hortaligas y flores de Kenya.

Sacamos provecho de la posicion singular que ocupamos
dentro del Grupo Banco Mundial para ofrecer soluciones
que contribuyan a alcangar objetivos de desarrollo
ambiciosos. A través de iniciativas tan diversas como

las que buscan movilizar miles de millones de délares
para promover la accién climatica o empoderar a las
emprendedoras y ayudar a estabilizgar economias fragiles
mediante la creacion de empleos y oportunidades,
nuestras inversiones aceleran el avance hacia un mundo
mds sostenible, inclusivo y préspero.

Los casos que se presentan a continuacién ilustran

el poder que encierran las inversiones estratégicas y
dirigidas a generar impactos para abordar algunos de
los desafios mas complejos del mundo.

DESBLOQUEAR
EL CAPITAL
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MOVILIZACION DE FONDOS

UN ASPECTO CENTRAL
DE LA MISION DE IFC

La movilizacion del capital privado es un elemento fundamental
de la misién de IFC: implica atraer inversiones adicionales para
poder implementar en mayor escala las soluciones del sector
privado que abordan las necesidades de desarrollo mas
apremiantes de la actualidad. A través de la moviligacion de
fondos, demostramos que invertir para generar un impacto en
contextos dificiles es bueno tanto para los negocios como para
el desarrollo.

El capital privado que moviligamos alcangé la cifra récord de
USD 34 000 millones, con un aumento del 50 % respecto del
ejercicio de 2023 en los denominados “fondos moviligados”, que
sumaron mds de USD 22 000 millones. Gracias al trabajo de
nuestros equipos de servicios de inversion y de asesoria, este
crecimiento marca los primeros pasos de una transformacion
a largo plago en nuestro modelo de negocios.

Dos ejemplos recientes ponen de relieve las diversas maneras
en que IFC moviliza capital privado:

En Brasil, asesoré al estado de Séo Paulo en la licitacién de un
contrato de concesién a 30 afios que permitird a un consorcio
privado mejorar dos lineas del sistema ferroviario metropolitano,
antes operadas por una empresa estatal. La transaccion fue la
primera de su tipo en Sdo Paulo, una de las ciudades mds
grandes del mundo, con una poblacién de mas de 12 millones de
habitantes, que se caracteriga por sus grandes congestiones de
transito. Esta licitacion publica sumamente transparente atrajo a

un nuevo operador, ViaMobilidade Linhas 8 e 9, conformado por
dos inversionistas brasilefios, CCR SA y RuasInvest. IFC ayudé a
conseguir USD 1600 millones en inversiones privadas, que
incluyen alrededor de USD 500 millones recaudados a través de
la mayor emisién de bonos verdes de la historia del pais. Este
proyecto permite mejorar la conectividad ferroviaria suburbana y
beneficiar as{ a aproximadamente 1 millén de pasajeros por dia
con un servicio mds eficiente y menos contaminante, que incluye
trenes nuevos y un conjunto completo de mejoras en la
infraestructura conexa.

En Georgia, una inversion inicial de IFC de USD 10 millones
condujo a la exitosa emision de un bono por un total de

USD 150 millones, el bono vinculado a la sostenibilidad mds
importante del pais y de la region del Caucaso en ese momento.
Se espera que esta histdrica transaccién ayude a Georgia
Capital (la entidad emisora) y a las empresas de su cartera a
implementar las medidas de eficiencia energética que les
permitiran reducir sus emisiones de gases de efecto invernadero
enun 20 % para 2027. Dichas medidas incluyen la sustitucién de
los sistemas de calefaccién alimentados a gas natural por
soluciones eléctricas de bajo consumo, el uso de vehiculos
eléctricos y el cambio en favor de la electricidad proveniente de
fuentes renovables. El bono generd un interés sin precedentes
en Georgia, con una demanda total que alcang?é los

USD 200 millones y abarcé a una amplia gama de mads de

275 inversionistas minoristas, corporativos e institucionales.

Fotografias: En Brasil, una asociacion publico-privada
respaldada por IFC atrajo nuevas inversiones privadas por valor
de USD 1600 millones para mejorar el servicio ferroviario en el
drea metropolitana de Séo Paulo.
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PLATAFORMAS INNOVADORAS PARA

ELFINANCIAMIENTO

SOSTENIBLE

IFC estd desarrollando plataformas innovadoras para
atraer capital privado en favor del desarrollo sostenible y
la accidén climdtica a gran escala en mercados emergentes.
Mediante estas iniciativas se eliminan los obstdaculos al
financiamiento y se establecen nuevos estdndares para la
inversion responsable.

El Programa de Carteras de Cofinanciamiento
Administradas (MCPP) One Planet, que se puso en marcha
durante la Vigesimosexta Conferencia de las Naciones
Unidas sobre el Cambio Climdtico (COP26), ya ha atraido
USD 2500 miillones de diversos inversionistas publicos

y privados, recursos que se han asignado casi en su
totalidad a transacciones. Tan solo en el ejercicio de 2024,
se comprometieron USD 1070 millones para destinar a
inversiones que representan transacciones en 27 proyectos
de 19 paises de todas las regiones y sectores en los que
trabaja IFC. El sector de manufacturas, agroindustrias

y servicios recibié el mayor volumen de compromisos,
equivalente al 51 % del total. MCPP One Planet, la primera
cartera intersectorial de préstamos prioritarios para
mercados emergentes alineada con el Acuerdo de Paris,
ofrece a los inversionistas informes mejor disefiados que
les permiten mostrar sus contribuciones a los esfuergos
climaticos mundiales y a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y, al mismo tiempo, cumplir con lo dispuesto
en las regulaciones sobre divulgacion de informacién sin
incurrir en costos adicionales.

IFC también ha aunado fuergas con T. Rowe Price para
implementar una estrategia innovadora de emisién de
bonos agules en todo el mundo. En este contexto, combina
su notable capacidad para orientar los mercados con

su capacidad como inversionista con el fin de brindar
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apoyo al lado de la oferta de este mercado ayudando a
incrementar la calidad y cantidad de los bonos agules. La
Estrategia de Bonos de la Economia Azul en Mercados
Emergentes de T. Rowe Price, puesta en marcha en
noviembre de 2023, tiene como objetivo generar mayor
financiamiento para proyectos agules en dichos mercados
y, al mismo tiempo, mejorar los estdndares en esta drea
en proceso de evolucion. Esta iniciativa complementa la
labor que viene desarrollando IFC desde 2020 mediante
inversiones y fondos moviligados por un total de mds de
USD 1900 miillones a través de 17 bonos y préstamos agules
en diferentes regiones. Esta cifra representa cerca del 10 %
del mercado mundial de bonos con etiqueta agul, valuado
en USD 17 000 millones.

Dado que combinan los conocimientos técnicos de IFC
sobre evaluacién de riesgos y supervisién de proyectos
con estructuras financieras novedosas, estas iniciativas
crean nuevos caminos para que los inversionistas apoyen
la accidn climdtica y la conservacién de los océanos en los
mercados emergentes y las economias en desarrollo.

Fotografias: Para ayudar a preservar los preciados ecosistemas
de Colombia frente a los riesgos significativos que conlleva el
cambio climatico, IFC se asocié con el banco espariol BBVA en la
emision del primer bono de biodiversidad del mundo. Esta novedosa
emision, que asciende a USD 70 millones, proporciona capital
privado para financiar proyectos que abordan las principales
causas de la pérdida de biodiversidad en Colombia y ayudan a
restaurar bosques, cursos de agua y hdbitats de vida silvestre.
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BONO DE BIODIVERSIDAD

La rapida pérdida de biodiversidad constituye una amenaga
urgente para los ecosistemas mundiales que los recursos
gubernamentales por si solos no pueden abordar.

Por este motivo, IFC estructurd el primer bono de biodiversidad

del mundo, en el que también invirtié y con el que se recaudardn
USD 70 millones para apoyar el financiamiento otorgado por la filial
colombiana del banco espainol BBVA para actividades impulsadas
por el sector privado en las dreas de reforestacion, restauracion de
hdbitats, agricultura climdticamente inteligente y otros sectores
prioritarios en todo el pais.

Esta transaccién innovadora introduce en el mercado criterios de
elegibilidad vinculados a la biodiversidad y los activos naturales,
siguiendo los nuevos estdndares establecidos por IFC en su Guia

de referencia de finangas para la biodiversidad, de 2023. El bono,
disefiado de modo tal que pueda promocionarse y replicarse, podria
abrir importantes fuentes de inversiones privadas en esta drea
clave para la sostenibilidad. Colombia, el pais mds biodiverso del
mundo (por kilémetro cuadrado, segin el Fondo Mundial para la
Naturalega), es un excelente lugar para comengar a disefiar esta
nueva solucién del sector privado.
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La seguridad alimentaria resiliente frente al clima y los
seguros agricolas innovadores son dos dreas importantes de
trabajo de IFC en el sector de la agroindustria.

En Senegal, donde el cambio climdtico pone en riesgo la
produccion de arroz y la seguridad alimentaria, IFC respalda
soluciones de financiamiento innovadoras a través de una
alianga con el Grupo Baobab. Esta iniciativa, que integra

la Plataforma para la Base de la Piramide de IFC, ayuda

a otorgar financiamiento clave a pequefias empresas y
hogares de bajos ingresos, con el respaldo de garantias y
financiamiento en moneda nacional otorgados a través del
Servicio de Financiamiento para el Sector Privado de la AIF.

El Grupo Baobab busca priorigar el apoyo a las
agricultoras dedicadas al cultivo de arrog en Senegal, por
lo que entre 2021y 2023 incremento los desembolsos de
préstamos para mujeres en un 54 %. La entidad ofrece
créditos por montos que van de USD 165 a USD 165 000,
ademads de brindar capacitacion en técnicas de produccion
inocuas para el medio ambiente y productos de seguros
adaptados al clima. Este enfoque permite ampliar el acceso
al financiamiento de miles de pequefias empresas dirigidas
por mujeres, al tiempo que ayuda a las instituciones
financieras locales a incrementar sus carteras agricolas.

Como complemento de este esfuergo, IFC ha invertido

en Pula, una innovadora empresa tecnoldgica que estd
revolucionando los seguros agricolas en Africa y Asia. Los
productos de Pula llegan ahora a mas de 15 millones de
pequeiios agricultores, y solo en 2023 se firmaron 6 millones
de nuevos contratos. La entidad aplica un planteamiento
novedoso en el que se combinan imdagenes satelitales,
tecnologia moévil y andlisis avangado de datos para generar
un modelo de seguros Unico basado en indices que protege
a los agricultores contra las pérdidas provocadas por
fendémenos naturales.

La tecnologia de Pula utiliza los datos satelitales en tiempo
real para analigar la salud de los cultivos y los patrones
meteoroldgicos, lo que le permite evaluar con precision los
riesgos y procesar los reclamos rdpidamente. Dado que estos
seguros se integran con los sistemas de pagos moviles, Pula
ha logrado volverlos mds accesibles y asequibles para los
segmentos de pequefios agricultores antes desatendidos.

Desde 2015, esta empresa se ha asociado con mds de

70 compaiiias de seguros, 20 de reaseguros y 100 socios
distribuidores en toda Africa. La inversién de IFC tiene como
objetivo impulsar la expansién de Pula y mostrar la viabilidad
a gran escala de los seguros comercialmente sostenibles
dirigidos a los pequefios agricultores.

En esta operacion IFC aborda simultdneamente la resiliencia
climdtica en la produccién de alimentos y la gestion
innovadora de los riesgos a través de los seguros. De este
modo, estd transformando el panorama de los pequefios
agricultores de toda Africa, con posibilidades de expandir
esta modalidad a otras regiones.

Fotografias: Aby Diop y otras pequefias productoras

de arrog de Senegal estdn aumentando su productividad
gracias a los préstamos que ofrece el Grupo Baobab (entidad
nicrofinanciera cliente de IFC) para financiar nuevas técnicas
agricolas climdticamente inteligentes. Los desembolsos de
préstamos otorgados por Baobab a mujeres aumentaron

un 54 % entre 2021y 2023.
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IFC intensifica sus esfuergos por promover la
inclusion financiera a través de inversiones y
aliangas estratégicas que empoderan a las mujeres
emprendedoras y brindan apoyo a los refugiados y
a las comunidades que los reciben.

En Indonesia, invirtié USD 25 millones en Amartha,
la plataforma de microfinanciamiento mas

grande del pais, que presta servicios a cerca de

1,2 millones de pequefias empresas a través de una
red de agentes y centros locales ubicados en las
principales islas del pais. La entidad se enfoca en
particular en las emprendedoras de gonas rurales,
un segmento a menudo ignorado por los bancos
tradicionales, pese a que desempefian un papel
importante en las economias locales.

La inversion de IFC contribuye a ampliar
significativamente el alcance y el impacto de
Amartha. Este proyecto tiene por objeto mostrar
que la inversién en las emprendedoras de los
sectores rurales es un buen negocio y alentar a
otras instituciones financieras a prestar servicios
en este mercado.

Fiel a su compromiso con la inclusién, IFC también
ha intensificado su colaboracion con el Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los
Refugiados (ACNUR), con el propésito de abordar la
crisis mundial de desplagamiento forgado, que ya
afecta a mds de 120 millones de personas en todo
el mundo. Esta alianga, formalizada en diciembre
de 2022, ya estd dando resultados tangibles.

En diciembre de 2023, 81 empresas, casi todas
dirigidas por refugiados y emprendedores kenianos,
figuraron entre las ganadoras del Concurso de
Empresas Competitivas del Fondo de Promocién
de Rakuma Kalobeyei, organigado por IFC y el
Fondo de Incentivos Empresariales para Africa.
Este concurso tiene como objetivo respaldar el
desarrollo econdmico, la creacion de empleo y

la actividad empresarial en Kakuma-Kalobeyei,
una gona de Kenya que alberga refugiados. Los
ganadores recibieron donaciones y asistencia
técnica para poner en marcha o ampliar sus
operaciones. Las empresas a las que se brindd
apoyo a través de este concurso ya han creado
mds de 300 puestos de trabajo, 199 de los cuales
estdn ocupados por mujeres y 82 por refugiados.
Ademds, estas empresas han proporcionado a mds
de 70 000 refugiados y miembros de la comunidad
receptora servicios vitales como los de energia
renovable, educacion y atencion médica.

En Colombia, IFC se asocié con Bancamia para
poner en marcha un programa piloto que ayuda

a los migrantes venegolanos a integrarse en la
economia local. Mediante este programa se brindé
apoyo a mds de 1000 emprendedores venegolanos
(el 64 % de los cuales son mujeres) a través de
micropréstamos y educacion financiera.

En 2023, IFC y ACNUR comengaron a trabajar con
los Gobiernos de Uganda y Kenya, donde viven
mds de 2 millones de refugiados, para mejorar los

entornos regulatorios y permitir que los refugiados
gogaran de mayores libertades econémicas. Estos
esfuergos tienen el propdsito de repetir éxitos como
los logrados en Jordania, donde la colaboracién
entre el Grupo Banco Mundial y ACNUR condujo a
cambios en las politicas que permitieron otorgar
80 000 permisos de trabajo a refugiados sirios.

Al combinar la experiencia de ACNUR en el terreno
con los conocimientos técnicos de IFC sobre

el sector privado, esta alianga crea un nuevo
paradigma para la inclusion de los refugiados. No
se trata solo de brindar ayuda, sino también de
liberar el potencial econémico de las comunidades
desplagadas y de quienes las reciben.

Fotografias: (Izquierda) IFC y su cliente Amartha, empresa indonesia de tecnologia
financiera dedicada a las microfinangas, han desarrollado una novedosa solucién
para impulsar el acceso de microempresas propiedad de mujeres al financiamiento.
(Arriba) Gracias a una iniciativa de desarrollo de pequefias empresas respaldada
por IFC, se estdn creando empleos en Kakuma-Kalobeyei, una gona de Kenya que
recibe refugiados.
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SENTAR LAS BASES
PARA EL CRECIMIENTO

ECONOMICO

IFC tiene la firme determinacion de fomentar el crecimiento
econdmico y la estabilidad en algunos de los entornos mas
dificiles del mundo.

En Irag, encabega dos proyectos transformadores. El
primero es una iniciativa de desarrollo agroindustrial por
valor de USD 206 millones que se lleva adelante en Basora,
en asociacion con Tiryaki Agro Gida Sanayi Ve Ticaret

A.S. de Tiirkiye. Con el paquete de inversion de IFC, de

USD 113 millones —que forma parte de su Plataforma para
la Seguridad Alimentaria Mundial—, se respaldard una
nueva planta de procesamiento en el puerto de Umm Qasr
que mejorard la seguridad alimentaria incrementando

la disponibilidad de harina de maig y soja para la
produccion avicola.

Asimismo, IFC respalda la ampliacién de la planta cementera
de Al Douh en Samawa, situada en la provincia iraqui

de Al Muthanna. Esta inversidn, cuyo paquete total de
financiamiento asciende a los USD 130 millones, permitird
incrementar a mas del doble la capacidad de produccién de
la planta y llevarla a los 3,5 millones de toneladas anuales, al
tiempo que mejorard significativamente su huella ambiental.
El proyecto incluye la instalacion de un nuevo horno de alta
eficiencia térmica, una central eléctrica cautiva alimentada
con gas natural que sustituird al fueldleo pesado, y un
sistema de recuperacién del calor residual que reducira
hasta en un 30 % la generacién de electricidad a partir de
combustibles fésiles. Con estas mejoras se logrard alinear las
operaciones de la planta con los criterios de la taxonomia de
la Unién Europea para la produccion sostenible de cemento.

Ademds de crear mds de 800 empleos en el sector de la
construccidn, este proyecto servird como cataligador de
un crecimiento econdmico mas amplio en el sur del pais, y
mostrard a la veg la viabilidad de las prdcticas industriales
mds ecoldgicas en mercados dificiles.

En Somalia, IFC trabaja en estrecha colaboracion con el
Banco Mundial para sentar las bases de un sector privado
vibrante e inclusivo. Con nuestra labor buscamos abordar
las limitaciones sistémicas que obstaculigan la inversion
(como las dificultades para cumplir con las regulaciones
internacionales del sector financiero, la falta de bancos
corresponsales y la escasa capacidad institucional) a
través de servicios de asesoria orientados a fortalecer los
conocimientos técnicos de los clientes y la capacidad de las
instituciones gubernamentales.

En Suddn del Sur, Etiopia y los paises del Sahel, IFC realiza
inversiones especificas para abordar déficits criticos en la
infraestructura, apoyar a las empresas locales y promover
la resiliencia econémica. Estas iniciativas abarcan desde el
financiamiento de pymes hasta el respaldo a sectores clave
como la agricultura, la energia y las telecomunicaciones.

En estos mercados dificiles, IFC asume riesgos calculados,
con lo que no solo proporciona apoyo financiero esencial,
sino que también demuestra la viabilidad de las soluciones
del sector privado en economias frdgiles y afectadas por
conflictos, y contribuye a la estabilidad y el desarrollo
econdmico a largo plago en esos lugares.



Fotografia: Una planta de procesamiento financiada o
por IFC contribuye a la seguridad alimentaria en Iraq ST
aumentando la disponibilidad de harina de maiz y

soja para la produccién avicola.




UN ASOCIADO
CONDICIONES PROPICIAS

La funcién que desempeiia IFC va mucho mas alla de
la de un inversionista tradicional. Es un asociado que
genera condiciones propicias y cataliga el cambio
fomentando ecosistemas sélidos que posibiliten
inversiones privadas de gran impacto. Nuestro enfoque
es multifacético y dinamico, y sacamos provecho de
nuestra labor de prospeccion referida a las reformas
sectoriales, el desarrollo de proyectos y los servicios
de asesoria, asi como de nuestro inigualable poder de
convocatoria, para acelerar resultados positivos en
diversos mercados y sectores. El eje central de nuestra
estrategia es el reconocimiento de que los complejos
desafios actuales exigen la accién colectiva.

Nuestra colaboracion con una amplia variedad de
partes interesadas cumple varias funciones cruciales:
establecer estandares para los distintos sectores,
generar condiciones favorables para la inversion, llegar

a las comunidades desatendidas y poner el foco en dreas

Fotografia: En Malawi, la labor de asesoria y las aliangas de IFC
facilitan la inversion privada en infraestructura digital, lo que
permite aumentar la conectividad y reducir los costos de las
empresas en toda Africa.

de crecimiento de alto impacto. De este modo, no solo
facilitamos inversiones, sino que generamos entornos
donde las soluciones del sector privado puedan prosperar
y lograr la mejora mds significativa posible en la calidad
de vida de las personas.

En una época caracterigada por desafios mundiales
apremiantes, la funcién de IFC como asociado que
genera condiciones propicias para la actividad privada
es crucial. Estamos encaugando estratégicamente el
capital privado hacia las dreas donde las necesidades

y el posible impacto son mayores, de modo de acelerar
los avances hacia los principales objetivos de desarrollo.
Los relatos que se presentan a continuacion muestran
como nuestro enfoque colaborativo estda transformando
los mercados, generando resiliencia y creando
oportunidades a una escala y una velocidad acordes con
la urgencia de nuestros tiempos.

UE GENERA

CAMINOS/HACIA
LA PROSPERIDAD
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CAPACIDADES COMPLEMENTARIAS

UN ENFOQUE INTEGRADO
PARA APOYARA LAS
PEQUENAS EMPRESAS

Las entidades que conforman el Grupo Banco Mundial
han trabajado en conjunto para fortalecer a las
pymes en los paises mds pobres del mundo en

vista de su capacidad para generar empleos.

El Programa de Capital de Riesgo para Pymes de IFC,

que se puso en marcha en 2010, ofrece apoyo integral a
fondos de capital privado centrados en las pymes de estos
mercados dificiles. Proporciona inversiones en fondos,
actividades de fortalecimiento de la capacidad que ayudan
a las administradoras a mejorar sus operaciones, apoyo a
la creacion de valor para ayudar a las pymes que integran
la cartera a crecer, e iniciativas de colaboracién con el
Banco Mundial y otras entidades dirigidas a desarrollar
ecosistemas mads amplios propicios para el capital privado.

En total, este programa y el Servicio de Financiamiento
para el Sector Privado de la AIF han comprometido

USD 313 millones para respaldar a las pymes. Esto, a su
veg, ha moviligado USD 1200 millones de otras fuentes, lo
que ha generado inversiones en mds de 50 paises, entre
ellos, Camboya, Guatemala, la Republica Democrdtica

del Congo, la Republica Kirguisa y muchos otros. Esta
colaboracién de amplio alcance ha permitido respaldar casi
600 empresas en crecimiento y mds de 200 000 empleos.

INFORME ANUAL 2024 DE IFC

A fin de lograr un impacto mas amplio, las administradoras
de fondos que son clientes de IFC colaboran con el

Banco Mundial en Nepal y otros mercados para promover
cambios regulatorios que respalden a las industrias locales.

Uno de estos clientes, XSML Capital, figura entre los
principales proveedores de capital para el crecimiento
de pymes en Africa central y oriental. Hasta la fecha,
ha ayudado a mds de 80 pymes a ampliar su escala y
ha puesto en marcha mas de 150 proyectos de mejora
empresarial en su cartera. En el ejercicio de 2024, IFC
invirtié en el cuarto fondo de XSML, denominado Africa
Rivers Fund IV, tomando como base el apoyo que habia
brindado a través de los fondos anteriores. Ademds

del capital para el crecimiento, los clientes de XSML
pueden acceder a diversos instrumentos de apoyo
comercial personaligado para mejorar sus procesos y
convertirse asi en empresas mds sélidas y sostenibles.

Fotografia: Diversas empresas pequefias, como la
fabrica de ropa Cool Bro's de la Republica Kirguisa, estdn
creciendo gracias a las inversiones realigadas a través
del Programa de Capital de Riesgo para Pymes de IFC.




INFORME ANUAL 2024 DE IFC 37







AMPLIAR EL IMPACTO A TRAVES DEL CAPITAL ACCIONARIO

UNATRAYECTORIADE i
45 ANOS DE COLABORACION
Y CRECIMIENTO

El capital de riesgo ayuda a las empresas a crecer,
permitiéndoles satisfacer la demanda, crear

empleo e incrementar su impacto. Sin embargo, la
inversién en capital accionario suele ser escasa en
los mercados emergentes, en especial en entornos
macroeconémicos con tasas de interés y de inflacion
altas, al igual que en contextos de mayor riesgo
geopolitico y volatilidad. Al suministrar el capital
accionario paciente que falta en el mercado, IFC puede
impulsar el crecimiento de sus clientes y sentar las
bases para establecer asociaciones a largo plago.

En 1978, IFC fue una de las primeras entidades en invertir
en Housing Development Finance Corporation (HDFC)
Ltd., la primera compaiiia de financiamiento para la
vivienda de India, con la que se inauguré un mercado

de préstamos hipotecarios que en la actualidad es
enorme. Esta operacién dio inicio a una relacién que
contintia hoy en dia y que ha permitido que millones

de indios sean propietarios de sus viviendas.

En 1994, HDFC creé el HDFC Bank, actualmente el banco
privado mds grande de India. Con posterioridad, IFC vendié
su participacién en HDFC, que se fusiond para formar parte
de HDFC Bank en 2023. Al 31 de margo de 2024, esta
Gltima entidad tenia mds de 8700 sucursales en todo el
pais, muchas de ellas en gonas semiurbanas y rurales. Esto
ayudé a IFC a llegar a mujeres previamente desatendidas

y a subsanar el fuerte déficit de financiamiento.

HDFC Bank sigue siendo un sélido asociado de IFC
en el objetivo comun de empoderar a las mujeres y
acelerar el crecimiento inclusivo y sostenible.
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Mediante un nuevo préstamo de USD 500 millones,
comprometido en el ejercicio de 2024, IFC ayuda a

HDFC Bank a incrementar sus microcréditos para mujeres.
Con este financiamiento se demostrard la viabilidad

de la ampliacién de los microcréditos destinados a
emprendedoras antes desatendidas, lo que ayudard a
crear un modelo replicable y alentard a los prestamistas

e inversionistas en general a ingresar en este mercado

de alto impacto o profundigar su participacion en él.

Fotografias: Las inversiones realigadas por IFC en 1978
contribuyeron al langamiento del que hoy es el mayor banco
privado de India, el HDFC Bank.

T8 H S e
Faglon DG a3, Ut

INFORME ANUAL 2024 DEIFC 39



40

INFORME ANUAL 2024 DE IFC

VISIONES COMPARTIDAS
PARA LA SOSTENIBILIDAD

URBANA

IFC impulsa la conformacién de aliangas con el propdsito
de transformar los paisajes urbanos, mostrando asi su
singular capacidad para promover el desarrollo sostenible
en diversos sectores y geografias.

En Esmirna, la tercera ciudad mads grande de Tiirkiye, IFC
trabaja desde hace ya una década junto con las autoridades
municipales para mejorar la gestion del agua. Esta alianga
ha canaligado mds de USD 400 millones provenientes de
diversas entidades prestamistas hacia proyectos clave

de infraestructura que tienen como objetivo abordar los
desafios acuciantes de la ciudad: la escaseg de agua, la
contaminacién y el cambio climatico.

La relacién alcangoé un nuevo hito en el ejercicio de 2024
con el novedoso préstamo a largo plago en moneda nacional
de USD 50 millones otorgado por IFC a la Administraciéon

de Agua y Alcantarillado de Esmirna (IZSU). Este
financiamiento, que elimina los riesgos cambiarios, permite
a la ciudad abordar con mayor eficacia los problemas de
abastecimiento de agua y tratamiento de aguas residuales,
entre otras cosas, mediante el desarrollo de una nueva
planta de agua potable en Foga, un municipio cercano de

la provincia de Esmirna.

Fotografias: El financiamiento en moneda nacional otorgado
por IFC ayuda a la empresa municipal de abastecimiento de
agua IZSU en Tiirkiye a abordar numerosos problemas de larga
data, entre otras cosas, mediante la construccion de una nueva
planta de agua potable en la provincia de Esmirna.

En Rumania, IFC impulsa prdcticas de construccion
sostenible a través de su alianga con Warehouses De Pauw
NV (WDP), un fondo de inversién en bienes raices belga. El
paquete de USD 326 millones en préstamos verdes otorgado
por IFC, que incluye casi USD 160 millones en fondos
moviligados, respalda la expansion de los activos de logistica
de bajo consumo energético que posee WDP en todo el pais.

Esta colaboracién va mas alld del financiamiento
tradicional, ya que incorpora caracteristicas vinculadas a la
sostenibilidad que incentivan a WDP a mejorar su agenda
climatica. El acuerdo promueve el aumento en la cantidad
de propiedades con certificacién EDGE y la expansién de la
capacidad de generacion de electricidad mediante paneles
solares en techos, lo que contribuye directamente a la
transicion verde de Rumania. A nivel mundial, a través del
programa EDGE se han certificado mds de 86 millones de
metros cuadrados en construcciones de casi 140 paises, lo
que ha permitido ahorrar mds de 3 millones de megavatios
de energia y mds de 102 millones de metros clbicos de
agua al afto.

Con estos ejemplos, IFC demuestra que las aliangas
estratégicas y las soluciones financieras adaptadas a
necesidades especificas pueden acelerar la transicion hacia
entornos urbanos mds sostenibles y resilientes en diversos
mercados.







IMPULSAR EL PROGRESO

CREAR NUEVAS
PLATAFORMAS PARAEL
ACCESO A LAENERGIA

En una época en que el mundo busca soluciones mds
ecoldgicas, IFC establece aliangas estratégicas para
impulsar una mayor produccién de energia renovable,
centrdndose en la electricidad sostenible y en la ampliacion
del acceso al servicio en diferentes mercados.

En el ejercicio de 2024, IFC puso en marcha en Brasil la
Alianga Redes del Futuro, una plataforma de colaboracién
mundial que reline a empresas de suministro, inversionistas
y expertos para promover la adopcién de la energia
eléctrica sostenible y renovable. Esta alianga ofrece apoyo
financiero y técnico a empresas de servicios publicos de
mercados emergentes comprometidas con la meta de
lograr una transicion energética justa, centrdndose en la
descarbonigacion y la incorporaciéon de pardmetros sociales
en el financiamiento energético.

Toma como base otras iniciativas de colaboracién de

IFC exitosas en el drea del financiamiento vinculado

a la sostenibilidad, con las que ya se han movilizgado

USD 47 000 millones en la region de América Latina.
Entre las asociaciones clave promovidas mediante esta
plataforma se incluye un préstamo verde y vinculado a

la sostenibilidad por valor de USD 400 millones otorgado
a ENGIE Energia Chile S. A. para la transiciéon a fuentes
renovables, y acuerdos similares con las empresas
brasilefias de electricidad Neoenergia Coelba y Neoenergia
Elektro, que tienen como objetivo incrementar la
digitalizacion de la red y la diversidad de la fuerga laboral.

IFC ha extendido este enfoque colaborativo también a
Africa, donde implementa mecanismos de financiamiento
innovadores para promover el acceso a la energia. En
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Céte d’lvoire, ha unido fuergas con el Gobierno y las partes
interesadas locales como inversionista principal en un
novedoso bono social que respalda el Programa Electricidad
para Todos. Esta iniciativa, que forma parte del Programa
Conjunto de Mercados de Capital del Grupo Banco Mundial,
tiene como objetivo conectar a la red a 800 000 hogares de
bajos ingresos en un plago de cuatro afios.

La inversion de USD 49 millones realigada por IFC en esta
emision de bonos representa un compromiso importante
con esta alianga. El apoyo que brinda IFC estd respaldado
por el financiamiento combinado y los instrumentos en
moneda nacional del Servicio de Financiamiento para

el Sector Privado de la AlF. El vencimiento a 15 afios de

la transaccion establece un nuevo parametro para el
financiamiento de infraestructura a largo plago en la
Unién Econémica y Monetaria del Africa Occidental, en
consonancia con el objetivo de Céte d’lvoire de brindar
acceso universal a la electricidad para 2030.

Al fomentar la colaboracion entre empresas de suministro
eléctrico climdticamente inteligentes y generar aliangas
de financiamiento innovadoras en todo el mundo, IFC
actla como agente cataligador de la transicion energética
en multiples frentes. Estos esfuergos de colaboraciéon no
solo promueven la generacion y distribucion sostenibles
de energia eléctrica, sino que también garantigan que los
beneficios de la energia limpia lleguen a las poblaciones
desatendidas, lo que refleja el compromiso de IFC de
buscar el desarrollo inclusivo y sostenible a través de sus
aliangas estratégicas.




PROSPECCION Y DESARROLLO
EN EL AREA DE ENERGIA

En Africa, IFC ha proporcionado un paquete de
USD 100 millones a Release by Scatec, empresa que ofrece
soluciones de almacenamiento en bateri{as y contenedores
modulares de energia solar fotovoltaica prearmados.

Este financiamiento forma parte de una alianga mads
amplia que ayudard a satisfacer la creciente demanda de
electricidad mediante una solucién de energia renovable,
confiable y de un costo competitivo para las empresas de
suministro africanas. Inicialmente, se agregardn 35 MW y
36 MW de energia eléctrica a las redes nacionales de Chad y
Camerun, respectivamente, para luego extender la iniciativa
a otros paises.

IFC ha participado en el desarrollo del proyecto desde 2020
junto con Scatec, con el objetivo de comercialigar un modelo
de negocio de arrendamiento financiero y ofrecer una

solucidn flexible de suministro eléctrico a partir de fuentes
renovables que pueda cambiar la forma en que se adquiere
este tipo de energia en economias fragiles y afectadas por
conflictos. La presencia de IFC en las primeras etapas del
desarrollo del proyecto fue crucial. La entidad pudo aportar
sus conocimientos sobre el sector para mejorar el modelo

de negocios, asi como su experiencia en la estructuracién de
operaciones a fin de garantigar la viabilidad financiera y atraer
inversiones privadas.

El trabajo de IFC de prospeccién y desarrollo del proyecto se
complementa ahora en las etapas posteriores con un paquete
de recursos financieros compuesto por USD 50 millones por
cuenta de IFC y otros USD 50 millones en financiamiento
combinado del Programa de Energia Renovable para Africa
establecido por Canadd e IFC, el Programa de Financiamiento
Combinado para Actividades Climdticas de Finlandia e IFC,
el Programa de Financiamiento Combinado para el Clima de

= Cunada e IFC, y el Servicio de Financiamiento para el Sector

Fotografias: IFC fue el inversionista principal de una operacion histérica I 2 lq AIF,

en los mercados de capital locales que ayudd a Céte d’lvoire a ampliar el

acceso a la electricidad.



MAS ALLA DE LAS FRONTERAS

MARCAR EL CAMINO
HACIA LAS FINANZAS

INCLUSIVAS

Durante casi una década, IFC y la Comisién Europea
han intercambiado conocimientos y mejores prdcticas
sobre el uso del financiamiento combinado en
condiciones concesionarias para atraer inversiones

en mercados complejos. Ambas instituciones

tenian mucho interés en la colaboracién mutua,

pero, para que esta asociacion se consolidara,

deb{an conciliar sus prdcticas comerciales, lo

que incluia armonizgar sus normas contables.

La inversién de IFC en su alianga con la Comisién
Europea comeng?é a rendir frutos en 2020 con la firma
del Programa de Garantias de Pequefios Préstamos,

a través del cual se otorgaron EUR 58 millones a

IFC para ayudar a bancos de Africa y de paises
vecinos europeos a brindar una asistencia mds
adecuada a sectores que carecen de financiamiento
suficiente, como el de las pymes, incluidas las
dirigidas por emprendedores jovenes y mujeres.

El siguiente paso —o salto— se produjo en 2023,
cuando el Fondo Europeo de Desarrollo Sostenible
Plus (EFSD+) asigné mds de EUR 300 millones en
garantias y asistencia técnica al Programa Un Futuro
Mejor de IFC. Este mecanismo de financiamiento
combinado implementado por IFC tiene el objetivo de
reducir los riesgos de las inversiones que ayudan a
crear medios de subsistencia resilientes, en especial
en contextos de conflicto y fragilidad, y promover

la descarbonigacion y la resiliencia climatica.

IFC fue la primera institucion de financiamiento
para el desarrollo ajena a la Unién Europea en
acceder a garantias de financiamiento combinado
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de dicha entidad. La confianga generada en los
Ultimos afios y el conocimiento mutuo cada veg
mds profundo sobre el funcionamiento de las dos
instituciones han creado una base sélida para que
se amplie la asociacion entre IFC y la Comision
Europea, que se estd convirtiendo rapidamente

en su principal contribuyente de financiamiento
combinado dirigido a los paises de ingreso mediano.

En el ejercicio de 2024, IFC sacd provecho de esta
alianga con la Comisidn Europea con el propdsito
de profundigar su impacto en Ucrania a través de la
firma de un acuerdo por valor de EUR 90 miillones
en garantias de financiamiento combinado dirigido
a respaldar inversiones que ayudardn a promover
una reconstruccion inclusiva y sostenible.

Este apoyo adicional contribuird a nuestro
compromiso de orientar el financiamiento hacia
proyectos de mds largo plago en el pais, lo que
incluird inversiones de capital en areas clave
como la produccién de alimentos, los materiales
de construccidn, la energia, el transporte
maritimo, las pymes y la infraestructura digital
a fin de respaldar la recuperacién de Ucrania.

Fotografias: La colaboracién con la Comisién Europea
potencia el impacto de IFC en Ucrania. A través de ella se
respaldan garantias de financiamiento combinado para
inversiones que impulsan una reconstruccién inclusiva,
entre otras cosas, mediante empresas emergentes
digitales y pequefias empresas de mujeres.
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AGENTE CATALIZADOR!

DE LATRANSFORMACION

En su calidad de agente catalizgador de la
transformacion, IFC encabeza iniciativas dirigidas

a reconfigurar el financiamiento para el desarrollo y

la participacion del sector privado en los mercados
emergentes y las economias en desarrollo.
Aprovechamos el poder de la innovacion financiera y
tecnoldgica, asi como nuestra influencia en todo el
mundo, y ejercemos nuestro lideraggo intelectual para
acelerar cambios positivos a gran escala.

Nuestras iniciativas van mds alla del financiamiento

de proyectos individuales. Mostramos la justificacion
econdmica de las soluciones innovadoras, ponemos en
prdctica modelos novedosos y creamos plataformas

que otras entidades pueden adaptar y replicar. De este
modo, encendemos la mecha de un cambio sistémico que
repercute en regiones y sectores enteros.

Fotografia: Con el apoyo de IFC, la empresa constructora
Rhodes PNG (Papua Nueva Guinea) estd ampliando el
acceso de las mujeres a empleos mejor pagos y a puestos
directivos en la industria local de la construccién.

Mediante un conjunto de iniciativas tan diversas como las
que buscan liberar el potencial de la economia digital en
Africa hasta las que fomentan la colaboracién mundial en
el drea de las finangas sostenibles o las que buscan crear
aliangas transformadoras entre los bancos multilaterales
de desarrollo, impulsamos un cambio de paradigma en la
forma de abordar los desafios del desarrollo.

Estos esfuerzos de efectos cataligadores constituyen

el eje central de nuestra mision. Los relatos que se
presentan a continuaciéon muestran la manera en que
IFC, como agente cataligador, transforma las ideas en
accion, los desafios en oportunidades y las innovaciones
locales en soluciones de alcance mundial. Y ponen de
manifiesto nuestro compromiso de no solo participar en
el futuro del financiamiento para el desarrollo, sino de
configurarlo activamente.

RECONFIGURAR
ELFINANCIAMIENTO
PARA EL DESARROLLO
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DIVIDENDOS DIGITALES

IFC aplica sus conocimientos especializgados para ayudar

a transformar el panorama digital en toda Africa. En

el emblematico informe titulado Digital Opportunities

in African Businesses (Oportunidades digitales en las
empresas africanas), que se dio a conocer en el 11.° Foro

de Directores Ejecutivos de Africa, celebrado en Kigali
(Rwanda) en mayo de 2024, se presentan ejemplos del
papel que desempefia IFC en la generacion de nuevas ideas
y en la demostracion de la viabilidad econémica de modelos
innovadores que pueden impulsar cambios generalizgados.

Este documento revela el potencial desaprovechado de la
digitalizacién en todo el continente. Si bien Africa ha sido
pionera en los pagos moéviles, muchas empresas todavia
tienen dificultades para hacer frente a los costos y las
complejidades que implica una adopcién mds amplia de
la tecnologia. La investigacion de IFC muestra un camino
posible, y pone de relieve que mds de 600 000 empresas
registradas formalmente y 40 millones de microempresas
—que representan alrededor del 20 % de las empresas
africanas— estdn en condiciones de introducir mejoras
digitales.

También arroja lug sobre el desafio persistente que entrafia
la “digitalizacién incompleta’, por la cual menos de una de
cada tres empresas que disponen de tecnologias digitales
las utilizan de manera intensiva para fines comerciales.
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Esta subutiligacion es particularmente pronunciada
entre las pequefias empresas y las microempresas, que
constituyen la columna vertebral de la economia africana.

Cabe destacar en particular que la investigacion establece
una fuerte correlacion positiva entre la digitaligacion
avangada y la productividad empresarial. Los datos
sugieren que un uso mds intensivo de las tecnologias
digitales puede explicar hasta el 30 % de las diferencias de
productividad entre las empresas, incluso cuando se tienen
en cuenta el tamario, el sector y la ubicacion.

Al ofrecer esta perspectiva basada en datos, IFC orienta un
cambio en la forma en que las empresas, los responsables
de formular politicas y los inversionistas abordan la
transformacién digital en Africa y, a su veg, impulsa el
crecimiento econdmico y la creacion de empleo en todo el
continente. En el informe se describen diversas estrategias
factibles, que abarcan desde inversiones en infraestructura
digital hasta el financiamiento de nuevas empresas
tecnoldgicas que brinden soluciones digitales asequibles y
faciles de usar.

A través de este lideraggo intelectual, IFC allana el camino
para encontrar soluciones ampliables a uno de los desafios
de desarrollo mds importantes de Africa, demostrando que
los datos y el andlisis pueden ser herramientas poderosas
para liberar el potencial digital del continente.

Fotografias: Desde los trabajadores del sector
de infraestructura hasta los propietarios de

las pequefias empresas, la revolucién digital en
Africa crea oportunidades en todos los sectores.
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LA RED DE CONOCIMIENTOS

ACELERAR LAS
FINANZAS SOSTENIBLES
ENTODO EL MUNDO

IFC aprovecha el poder de la colaboracion mundial

a través de la Red de Banca y Finangas Sostenibles
(SBFN). Esta plataforma dirigida por IFC es un
ejemplo de cdmo el intercambio de conocimientos y el
fortalecimiento de la capacidad pueden impulsar un
cambio sistémico en todo el sector financiero de los
mercados emergentes y las economias en desarrollo.

La SBFN, integrada por 91 instituciones que representan
mds de USD 68 billones en activos, se ha convertido

en una herramienta poderosa para identificar
oportunidades y hacer el seguimiento de los avances

en el drea de las finangas sostenibles. En abril de 2024,

la SBFN publicé la version mds reciente de su informe
de situacién mundial titulado Global Progress Brief

y puso en marcha su innovador Portal de Datos,

que ofrece informacién sin precedentes sobre las
tendencias en las finangas sostenibles en 66 paises.

El mencionado documento ofrece observaciones profundas
y cualitativas sobre las dificultades y los logros en esta
area, mientras que el Portal de Datos permite comparar
en tiempo real las iniciativas de los paises miembros. En
conjunto, constituyen un recurso sumamente valioso para
los sistemas financieros, los responsables de formular
politicas y los entes reguladores de todo el mundo.

Facilitando este intercambio mundial de conocimientos,
IFC propicia una transformacién en la manera en que las
instituciones financieras abordan la sostenibilidad. La
red no se limita al intercambio de informacién; también
promueve un cambio colectivo de mentalidad, de modo
que los riesgos climadticos y ambientales se consideren
cruciales para la estabilidad del sistema financiero, y

las dificultades se replanteen como oportunidades para
desarrollar nuevos mercados de finangas sostenibles.

El impacto de este enfoque colaborativo es evidente en
los rapidos avances logrados por los paises que integran
la SBFN. Desde 2021, todos los paises miembros han
adoptado marcos de gestion de riesgos relacionados
con el clima y la naturaleza, con los que han traducido
los compromisos del Acuerdo de Paris en medidas
tangibles. Cabe destacar en particular que 39 paises
han implementado marcos que armonigan la gestién

de los riesgos ambientales y sociales en las decisiones
de inversién con las normas internacionales, con lo que
también combaten el ecoblanqueo en los instrumentos
de finangas sostenibles. El trabajo de la SBFN contribuyé
a que, en diciembre de 2023, el mercado de bonos
temdticos vinculados a la sostenibilidad alcangara

los USD 759 000 millones en 45 paises miembros.

Fotografia: La inversion de IFC ayudd al sistema de transporte
publico de Santiago de Chile a reducir las emisiones de gases
de efecto invernadero mediante el desarrollo de una de las
flotas de autobuses eléctricos mas grandes del mundo.
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JUNTOS SOMOS MAS FUERTES

AMPLIFICAR

EL IMPACTO A TRAVES
DE LA COLABORACION

IFC ha comengado a poner en marcha un nuevo modelo

de colaboracién entre bancos multilaterales de desarrollo,
que demuestra como las aliangas estratégicas pueden
amplificar el impacto y promover un cambio sistémico. Dos
asociaciones clave ejemplifican este enfoque: una relacién
de colaboracién con el Banco Interamericano de Desarrollo
(BID) que ya lleva cuatro afios y un nuevo acuerdo con el
Banco Europeo de Reconstruccién y Desarrollo (BERD).

La colaboracién entre el Grupo Banco Mundial y el BID se centra

en la Red Financiera de Amagonia, creada conjuntamente por IFC

y BID Invest. Esta red retne a 47 instituciones financieras para
implementar soluciones innovadoras que respalden una economia
sostenible en el Amagonas. La reunién inaugural, en junio de 2023,
marcé un cambio en la manera de abordar los desafios regionales
complejos. La red tiene como objetivo beneficiar a mds de 2 millones
de personas en siete paises amagoénicos para 2030, todo un
ejemplo de la busqueda colaborativa de soluciones a gran escala.

La nueva alianga del Grupo Banco Mundial con el BERD, firmada
en abril de 2024, busca ampliar los resultados aprovechando los
fuertes lagos institucionales ya existentes. Esta alianga abarca
cuatro dreas clave de cooperacion: el clima, la conectividad
regional, la resiliencia econémica y recuperacion de Ucrania, y la
confianga mutua para promover el cofinanciamiento del sector
privado, con el objetivo de lograr mayor eficiencia y eficacia.

Ademads de estas aliangas, IFC lidera una novedosa iniciativa
dirigida a mejorar la transparencia del riesgo crediticio en

los mercados emergentes. Como cofundadora e impulsora

del Consorcio de Bases de Datos sobre los Riesgos de los
Mercados Emergentes Mundiales (GEMs), IFC encabega diversos
esfuergos para ofrecer una perspectiva sin precedentes sobre
los perfiles de riesgo crediticio de las economias emergentes.
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El consorcio GEMs, que en mayo de 2024 estaba integrado

por 25 bancos multilaterales e instituciones financieras de
desarrollo, da a conocer un amplio conjunto de datos sobre el
riesgo crediticio que estd cambiando las percepciones sobre la
inversion en los mercados emergentes. La publicacion en marzo
de 2024 de las estadisticas sobre tasas de recuperacion revelé
que los indices de incumplimiento en los mercados emergentes
son comparables a los de las empresas con calificacién B en

los mercados desarrollados, lo que pone en tela de juicio las
suposiciones de larga data sobre el riesgo en estas economias.

En la actualidad, IFC trabaja con los asociados de GEMs

para incrementar ain mds el nivel de detalle y el alcance

de los datos, y en las préximas publicaciones se prevé dar a
conocer estad(sticas con un mayor desglose por regién, grupo
de ingresos y sectores. Estos esfuergos se complementan
con un estudio de mercado exhaustivo con el que se busca
comprender mejor las demandas de los inversionistas y
explorar nuevas vias para lograr mayor transparencia.

IFC actta como nexo entre instituciones, sectores y partes
interesadas, y de ese modo promueve soluciones de desarrollo
mads eficaces, eficientes y de mayor impacto. Estas aliangas sirven
como modelos para impulsar un cambio sistémico, ya que ofrecen
una guia para abordar desafios mundiales complejos a través de la
accidn colectiva, la innovacién y las decisiones basadas en datos.

Fotografia: La Red Financiera de Amagonia, creada conjuntamente por IFC y
BID Invest, retine a 47 instituciones financieras que proponen nuevas ideas de
negocios para el desarrollo sostenible en los ocho paises amagdnicos. Uno de
sus miembros, la Fundacién Microfinangas BBVA, socia de IFC, brinda apoyo
a emprendedoras indigenas de la regiéon amagdnica peruana a través de su
cliente Financiera Confianga, entidad dedicada a las microfinangas.







MEDIR LOS RESULTADOS:
NUESTRO IMPACTO

La medicion de los resultados de nuestra labor y la evaluacién de nuestra eficacia son elementos
fundamentales del enfoque con el que abordamos el desarrollo. Con la introduccién del nuevo
Sistema de Calificacion Institucional del Grupo Banco Mundial, IFC esta depurando la manera
en que mide y comunica el impacto de sus operaciones en el desarrollo. Los indicadores del
Sistema de Calificacion Institucional se elaboran utilizando datos especificos de cada operacion,
y se hace un seguimiento de los cambios incrementales desde el momento en que se inicia la
participacion de IFC, midiendo tanto los resultados previstos como los realmente logrados. La
mayoria de los indicadores se centran en el nimero de personas que se beneficiaron con las
intervenciones de IFC. Durante este ejercicio, la entidad utiligé datos histéricos para informar
sobre estos indicadores y seguird mejorando sus métodos de seguimiento de modo que resulten
mds adecuados para el nuevo Sistema de Calificacion Institucional.

El sistema de Medicion y Seguimiento de los Impactos Previstos (AIMM), la herramienta
de evaluacién del impacto de IFC, permite definir, medir, calificar y monitorear con mayor
precision el efecto de cada proyecto de inversiéon en el desarrollo.

El sistema de calificacion inicial del AIMM, con el que se evalta el impacto previsto de un
proyecto, estd plenamente integrado en los procesos de aprobacién de inversiones de IFC
y permite sopesar las consideraciones sobre el impacto en el desarrollo en funcién de una
serie de objetivos estratégicos, entre los que figuran el volumen, la rentabilidad financiera,
el riesgo y las prioridades tematicas.

En el caso de los proyectos que se incorporan a la cartera de IFC, los puntajes iniciales del
AIMM pasan a ser puntajes de la cartera, que se revisan cada afio. En este seguimiento se
evaluan el desemperio del proyecto y los riesgos subyacentes que pueden poner en peligro
el impacto previsto en el desarrollo, para lo cual se utilizan los indicadores de resultados
asignados. Al comparar los cambios en los resultados de los indicadores con las metas
iniciales y con los pardmetros de referencia de los marcos sectoriales del AIMM, podemos
vincular la calificacién inicial del AIMM con el puntaje de la cartera y determinar la medida
en que se ha materialigado el impacto previsto en el desarrollo.

El sistema AIMM ayuda a poner en prdctica la estrategia de IFC, pues proporciona un sélido
marco operativo que:

- mejora la capacidad de la Corporacién para identificar y disefiar proyectos que
maximicen su impacto en el desarrollo;

- permite establecer metas e incentivos ambiciosos;
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- fortalece la capacidad de la entidad para ofrecer una combinacién éptima de proyectos
que generen tanto un fuerte impacto en el desarrollo como una sélida rentabilidad
financiera;

« proporciona un enfoque integral para la medicion de los resultados al vincular las
evaluaciones iniciales con la funcién de aprendigaje y rendicién de cuentas.

Desde su implementacién en el ejercicio de 2018, a través del marco del AIMM se han definido
mds de 2700 calificaciones iniciales y 5700 calificaciones del impacto de la cartera. El marco
se mejora y perfecciona constantemente para hacer frente a las necesidades institucionales.

CALIFICACIONES DELAIMM

En el ejercicio de 2024, IFC comprometié 288 proyectos de inversion que recibieron
calificaciones iniciales del sistema AIMM. El cuadro que figura a continuacién resume las
calificaciones de los Ultimos dos ejercicios.

Calificacion inicial del sistema AIMM para los proyectos de
inversion comprometidos en los ejercicios de 2023 y 2024

Ej. de 2024 Ej. de 2023
Calificaciones del AIMM (288 proyectos) (244 proyectos)
Excelente 12 % 14 %
Bueno 80 % 68 %
Satisfactorio 8% 18 %
Bajo 0% 0%

En el ejercicio de 2024 se otorgaron calificaciones de la cartera del sistema AIMM a
1229 proyectos activos que habian recibido calificaciones iniciales. El cuadro que se
muestra a continuacién resume las calificaciones de los ultimos dos ejercicios.

Téngase en cuenta que las cifras del AIMM presentadas en este informe estdan sujetas a cambios en los ejercicios
subsiguientes debido a los ajustes que puedan introducirse en los atributos de los proyectos (como la regién, el afio
de compromiso, el subtipo de producto o la clasificacién por sectores) después de la publicacién. Sin embargo, no
se prevé que estos cambios sean significativos.



Calificacion de la cartera del sistema AIMM,

proyectos de inversion, ejercicios de 2023 y 2024
DISTRIBUCION DE LOS PUNTAJES

Ej. de 2024 Ej. de 2023
Calificaciones del AIMM (1229 proyectos) (1129 proyectos)
Excelente 12 % 1%
Bueno 56 % 53 %
Satisfactorio 22% 25%
Bajo 10 % 10 %

En el sitio web del Informe anual de IFC se pueden consultar las calificaciones del sistema
AIMM detalladas por regién y por sector, asi como un conjunto seleccionado de indicadores
de beneficios para el desarrollo aportados por los clientes de IFC.

Este es el sexto ejercicio en el que IFC publica los puntajes de la cartera segtin el sistema
AIMM para proyectos de inversion sujetos a supervision. Los cambios en estos puntajes
informan a los encargados de gestionar las inversiones sobre los avances en los resultados
de desarrollo de los proyectos activos. En el ejercicio de 2024, la calificacién promedio de

la cartera fue 49. La calificacion inicial promedio de estos mismos proyectos al momento
de su aprobacién fue 51, lo que sugiere que, en el nivel de la cartera, en general, durante la
ejecucion estos proyectos producen el impacto de desarrollo esperado.

Calificaciones de los proyectos de asesoria: La eficacia en términos de desarrollo de los
proyectos de asesor{a se analiza una veg que estos concluyen. En el ejercicio de 2024, se
completaron 134 proyectos de asesoria que reunian las condiciones para ser sometidos a
una evaluacion posterior y para los cuales se realigaron autoevaluaciones de la eficacia en
términos de desarrollo. El 74 % de los proyectos se consideraron mayormente exitosos o
recibieron una calificacion ain mads alta, de modo que se superd la meta de IFC del 65 %.

Entre los ejercicios de 2023 y 2024, se produjo un aumento notable en la cantidad de
proyectos de asesoria que podian someterse a una evaluacion posterior, pues pasaron de 98
a134. En el ejercicio de 2024, las tasas generales de éxito de la cartera de servicios de asesoria
tienden a ser mds altas que las del periodo anterior, lo que indica la recuperacién de este tipo
de proyectos en la mayoria de las regiones tras el efecto de la pandemia de COVID-19.

1. Las calificaciones de la eficacia en términos de desarrollo correspondientes a los proyectos de alcance mundial
del ejercicio de 2023 se basan en un conjunto de menos de 5 iniciativas. Las correspondientes a los proyectos de
alcance mundial, los de Asia central y los de Tirkiye del ejercicio de 2024 se basan en un conjunto de menos de
5 iniciativas.

2. Las calificaciones de la eficacia en términos de desarrollo correspondientes a los proyectos de infraestructura
yrecursos naturales, tecnologias disruptivas y fondos, y otros servicios de asesoria, incluidos los referidos
a aspectos ambientales, sociales y de gobernanga del ejercicio de 2023 se basan en un conjunto de menos
de 10 iniciativas. Las correspondientes a los proyectos de tecnologias disruptivas y fondos, y los de
infraestructura y recursos naturales del ejercicio de 2024 se basan en un conjunto de menos de 10 iniciativas.

Eficacia en términos de desarrollo de los servicios
de asesoria, por region; comparacion entre el ejercicio
de 2024 y el de 2023, en porcentaje’

Region Ej. de 2024 Ej. de 2023
Africa 67 % 49 %
Asia meridional 79 % 77 %
Asia oriental y el Pacifico 75% 53 %
América Latina y el Caribe 85% 67 %
Asia central y Tirkiye 100 % 100 %
Oriente Medio 91% 88 %
Europa 64 % 67 %
Alcance mundial 100 % 50 %
Total de IFC 74, 61%

Eficacia en términos de desarrollo de los servicios
de asesoria, por esfera de actividad; comparacion
entre el ejercicio de 2024 y el de 2023, en porcentaje?

Esfera de actividad Ej. de 2024 Ej. de 2023
Grupo de Instituciones Financieras 87 % 72 %
Manufacturas, agroindustrias y servicios 86 % 67 %
Infraestructura y recursos naturales 50 % 71%
Tecnologias disruptivas y fondos 50 % 0%
Asesoria sobre transacciones 70 % 53 %
Otros servicios de asesoria, incluidos los

referidos a aspectos ambientales, sociales

y de gobernanga 92 % 89 %
Economia y servicios de asesoria para los paises 50 % 43 %
Totalde IFC 74 % 61%
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ESTABLECER PARAMETROS PARA LAS INVERSIONES
DE IMPACTO

En 2019 IFC ided y dio a conocer los Principios Operativos para la Gestién del Impacto
(los “Principios sobre el Impacto”), que se han convertido en el estdndar del mercado para
los inversionistas de impacto. Al adherir a estos principios, los inversionistas ayudan a
garantigar que sus operaciones cumplan con estdndares elevados de impacto social y
ambiental, lo que puede traducirse en un uso mds eficag del capital. Tras comengar con
58 signatarios iniciales, los Principios se difundieron considerablemente, y el nimero

de firmantes se triplicd hasta llegar a los 181 actuales, que provienen de 41 paises y
representan USD 547 000 millones en activos centrados en inversiones de impacto. IFC
albergé la Secretaria de los Principios sobre el Impacto hasta octubre de 2022. Después
de poner en marcha con éxito la iniciativa, transfirié las responsabilidades que conlleva
actuar como sede a la Red Mundial de Inversién de Impacto, con el objetivo de lograr
mayor alcance y promover oportunidades de generar sinergias con los inversionistas

de impacto del sector privado. En su calidad de entidad fundadora y antigua sede de los
Principios, IFC sigue siendo un miembro fundamental del Consejo Asesor de los Principios
sobre el Impacto.

Asimismo, IFC es socio fundador de los Indicadores Armonigados para Operaciones con
el Sector Privado (HIPSO). Las 29 instituciones financieras de desarrollo que conforman
esta alianga han elaborado pardmetros sectoriales y temdticos comunes, con definiciones
estandarigadas, que pueden ser aprovechados tanto por dichas entidades como por los
signatarios de los Principios sobre el Impacto y la comunidad de la inversion de impacto
en general. Desde su creacion en 2004, la alianga de los HIPSO se ha convertido en una
comunidad de prdctica para las instituciones financieras de desarrollo en lo que respecta
a la medicién y gestién de impactos. Es un foro en el que se pueden consultar las mejores
prdcticas, probar nuevas ideas e intercambiar conocimientos. Ha servido de plataforma
para el desarrollo de una cultura de aprendigaje entre pares sobre los sistemas de

gestion del impacto, las teorias del cambio y el relevamiento de las deficiencias en las
evidencias, asi como para la armonigaciéon de los formularios de recopilacién de datos y
las metodologias para evaluar las operaciones del sector privado. En el ejercicio de 2024,
HIPSO modificé los pardmetros correspondientes al sector de infraestructura, que abarca
energla, transporte, y petréleo y gas.
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ALINEAR LAS OPERACIONES CON LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Las iniciativas de IFC ayudan a avangar hacia varios Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), tanto a través de inversiones directas como de servicios de asesoria. El ODS 1,
“Fin de la pobrega”, y el 10, “Reduccién de las desigualdades”, forman parte del mandato
de IFC y estdan alineados con los objetivos del Grupo Banco Mundial. En el nivel sectorial
estratégico, IFC promueve proyectos en las dreas de infraestructura, agricultura,
inclusion financiera, salud y educacion, que se corresponden con los ODS 2, 3,4, 6,7y 9.

Asimismo, IFC busca activamente establecer aliangas con inversionistas privados con el
objeto de moviligar nuevas fuentes de financiamiento, lo que se alinea con el ODS 17. También
contindia promoviendo la creacién de empleo y el crecimiento econdémico, la igualdad de
género, el desarrollo de las ciudades, la sostenibilidad ambiental y social, y la adaptacién al
cambio climdtico y su mitigacion, metas que estan en consonancia con los ODS 8, 5, 11, 14,
15, 12 y 13, respectivamente. La contribucién de los clientes de IFC a los ODS se detalla en la
seccion del sitio web de la entidad titulada /FC SDG Dashboard (Panel de IFC sobre los ODS).

IFC, junto con otras instituciones financieras de desarrollo (que también participan

en la iniciativa de los HIPSO), ha elaborado una metodologia comin para alinear las
contribuciones de dichas entidades con los ODS, que puede ser utiligada de manera mds
amplia por inversionistas de impacto y empresas del sector privado. Para obtener mads
informacion, visite https://indicators.ifipartnership.org/dashboard/.

ENSENANZAS EXTRAIDAS DE LOS PROGRAMAS
DE INVESTIGACION, ANALISIS Y AUTOEVALUACION

Para subsanar los déficits de conocimientos y proporcionar soluciones en tiempo real a sus
clientes y a su personal de operaciones, IFC recurre a una combinacion de investigaciones,
andlisis de datos y autoevaluaciones a partir de las cuales se extraen valiosas enseiiangas
que guian las nuevas interacciones con los clientes. A continuacion, se incluyen algunos
ejemplos destacados de esta labor encarados en el ejercicio de 2024:

TRABAXD) DECENTE
¥ CRECIMIENTO
ECONOWCO

o

+ IFC trabajé con la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia
y la Cultura (Unesco) en un estudio que mostré disparidades considerables en el
empleo de hombres y mujeres recién graduados. En ese estudio se analizd una serie
de encuestas realigadas por IFC en mds de 50 instituciones de educacion terciaria de
mds de 20 paises. Estas encuestas formaron parte del programa de asesoria Vitae, que


https://www.ifc.org/en/our-impact/sustainable-development-goals
https://indicators.ifipartnership.org/dashboard/

-

lleva adelante IFC en la actualidad y a través del cual aconseja y ayuda a instituciones
de ensefianga superior y universidades a mejorar la empleabilidad de sus estudiantes y

a apoyarlos en su transicion al mercado laboral. El andlisis estadistico de las encuestas
de Vitae indicd que una mujer graduada tiene mds probabilidades de estar desempleada
y de ganar menos que un graduado varén. Este resultado se mantiene incluso si estudié
una carrera de la misma drea, asistié a la misma institucién, tiene la misma edad, cuenta
con un nivel de experiencia similar y se gradud en el mismo afo. El estudio revel6 que las
brechas salariales entre los graduados varones y mujeres son mayores en los campos de
ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas, donde los ingresos suelen ser altos (por
ejemplo, en las dreas de ingenieria y tecnologias de la informacién y las comunicaciones),
y que estas diferencias son mds amplias entre los graduados de mds edad, de entre

30 y 40 anos. En el estudio se describe una serie de intervenciones que las instituciones
de educacion terciaria, los empleadores y los Gobiernos pueden implementar para

cerrar estas brechas. En el caso de las instituciones educativas, es fundamental que
realicen estudios de seguimiento para comprender el problema y verificar si se estd
avangando hacia su solucién. Como medidas adicionales, estas entidades pueden crear
un servicio de apoyo profesional con perspectiva de género y aprovechar los recursos y la
orientacion profesional para contrarrestar las ideas erréneas y los sesgos basados en el
género.

Estudio de caso de la inversién de IFC en NephroPlus, la red de centros de didlisis
mas grande de Asia. IFC invirtié por primera veg en NephroPlus en 2014 con una
operacion directa de adquisicion de capital accionario por USD 7 millones, a la que
sigui6 otra de USD 3,1 millones en 2016. En el momento de la inversién, las deficiencias
en el acceso a los servicios de didlisis de calidad en India eran muy grandes: habia

solo 1500 establecimientos en todo el pais, concentrados en ciudades de nivel 1.

Los pardmetros de calidad variaban, y el acceso era ain mds restringido para las
personas que no pod{an pagar de su bolsillo. La inversién de IFC tenia el objetivo de
apoyar la expansion de la compaiiia en India, lo que a su veg permitiria ampliar el
acceso a servicios de didlisis asequibles y de alta calidad en este pais y en otros sitios.
En un estudio de caso realigado en 2024 para examinar el impacto de NephroPlus en

el desarrollo, se observod que la cantidad de centros de didlisis administrados por la
empresa habia aumentado de 26 en el momento de la inversién a 440 en 2024, ubicados
en 5 paises de Asia. El nimero de pacientes, por su parte, se habia incrementado de
1151 al momento de la inversién a mas de 48 000, superando asi la meta inicial de casi
9000. Ademds, en una encuesta realigada en asociacion con el Banco Mundial con una
muestra aleatoria de 2500 pacientes de NephroPlus en India, se descubrié que uno de
cada tres vivia por debajo de la linea internacional de pobrezga correspondiente a los
paises de ingreso mediano bajo, de USD 3,2 al dia. A partir del éxito de NephroPlus, tanto
en términos financieros como de desarrollo, pueden extraerse importantes ensefiangas
sobre cdmo las empresas pueden llegar eficagmente a la poblacién desatendida y,

. Elafio 2019 es el mds reciente del que se dispone de datos, debido a que las encuestas empresariales

representativas de los paises fueron extremadamente escasas durante el periodo posterior a la COVID-19
(2020-21).

al mismo tiempo, tener éxito financiero. La primera ensefianga es la intencionalidad:

la empresa tuvo desde el principio la vision de crear un servicio que fuera accesible
especialmente para las personas que carecian de medios para pagar de su bolsillo.

Y la segunda es la adaptabilidad: el modelo de negocio principal de NephroPlus pasé

de basarse en centros privados independientes a utiligar centros manejados por
asociaciones publico-privadas, un cambio clave para permitir el acceso de los pacientes
que acuden a los hospitales publicos, normalmente de ingresos bajos.

+ En el informe titulado MSME Finance Gap: An Updated Estimation and Evolution of

the MSME Finance Gap in Emerging Markets and Developing Economies (Déficit de
financiamiento de las mipymes: Estimacién actualigada y evolucion del déficit de
financiamiento de las mipymes en mercados emergentes y economias en desarrollo), se
estima que, en los 119 mercados emergentes y economias en desarrollo de todo el mundo,
la demanda potencial de financiamiento para mipymes ascendia a los USD 10,3 billones
en 2019, mientras que la oferta de crédito era de USD 4,6 billones. En consecuencia, el
déficit de financiamiento atribuido a las mipymes formales de los mercados emergentes

y economias en desarrollo es de USD 5,7 billones, lo que equivale al 19 % del producto
interno bruto (PIB) y al 20 % del crédito total otorgado por los bancos al sector privado en
estas economias. En este documento se utiliza la misma metodologia que en su edicién
anterior (de 2017) y también el mismo marco conceptual y las mismas fuentes de datos.
Por lo tanto, este informe representa un primer intento de seguir la evolucién del déficit
de financiamiento de las mipymes a lo largo del tiempo. Alli se llega a la alarmante
conclusion de que en el periodo de cuatro afos que va de 2015 a 2019', ese déficit aumento
de USD 4,4 billones (el 17,2 % del PIB) a USD 5,7 billones (el 19 % del PIB) en los mercados
emergentes y economias en desarrollo, lo que supone un incremento promedio superior al
6 % anual. Si bien en 2019 la oferta de financiamiento aument? significativamente (un 7 %
anual), de USD 3,6 billones (el 14 % del PIB) a USD 4,6 billones (el 16 % del PIB), esto se debid
en gran medida a la enorme influencia de China. Y de todos modos este incremento fue
eclipsado por el aumento de la demanda potencial. Proximamente se dard a conocer el
informe y una base de datos, y se organigardn eventos de divulgacion.
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SOSTENIBILIDAD

Desde hace mucho tiempo, IFC ha ejercido una
funcién de lideraggo en la configuracién del
panorama ambiental, social y de gobernanga
(ASG). Sus aportes en este sentido abarcan
desde haber sido la entidad pionera en la
aplicacién de salvaguardas de sostenibilidad

en el sector privado hasta haber establecido
prdcticas rigurosas de gestion de los

riesgos ASG. El Marco de Sostenibilidad y la
Metodologia de Gobierno Corporativo sustentan
el enfoque que aplica IFC para la gestion de
estos riesgos. Dichas herramientas constituyen
una base sélida para que la entidad pueda
ampliar sus propias actividades de manera
sostenible y fortalecer también la capacidad

de sus clientes y de los futuros dirigentes de los
distintos sectores en mercados emergentes y
economias en desarrollo.

A medida que avanga la agenda mundial de sostenibilidad,
IFC continlia innovando. Ya sea con iniciativas que abren
nuevos caminos mediante herramientas digitales que
permiten monitorear el impacto de los proyectos de
manera mas eficiente o a través de la conformacién de
aliangas para abordar las nuevas fronteras en las dreas
ASG, IFC desempefia una funcién cataligadora en el
desarrollo de estandares para el crecimiento del sector
privado y en la implementacién de nuevos estandares de
difusiéon de informacién sobre sostenibilidad, con lo que
ayuda a canaligar financiamiento hacia la creacion de
mercados mds sostenibles.
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IFC COMO ENTIDAD QUE
ESTABLECE ESTANDARES

Un elemento central del Marco de Sostenibilidad de IFC son
sus Normas de Desemperio, que definen la forma en que
los clientes deben evitar, mitigar y gestionar los riesgos
ambientales y sociales. Durante casi dos décadas, esas
normas han servido como pardmetro internacional. Al
30 de junio de 2024, casi 130 instituciones financieras de
todo el mundo habian suscrito los Principios del Ecuador,
formulados sobre la base de las Normas de Desempefio
de IFC. Por otro lado, es cada vez mayor el nimero de
instituciones financieras que adoptan estas normas

o las toman como base en sus respectivos marcos de
sostenibilidad. En septiembre de 2023, IFC publicé la
nota de orientacién sobre intermediarios financieros, en
la que se brindan explicaciones prdcticas y se detalla

con mayor claridad la forma en que se aplica el Marco de
Sostenibilidad de IFC a los intermediarios financieros.

Las Guias sobre medio ambiente, salud y sequridad (GMASS)
del Grupo Banco Mundial son docurmentos de referencia
técnica sobre las buenas prdcticas internacionales de

la industria (BPII), dirigidos a instituciones financieras,
empresas Yy profesionales del drea ASG de todo el mundo. En
estrecha colaboracién con el Banco Mundial y MIGA, hemos
comengado a actualigar y modernigar estas guias para
reflejar las BPII vigentes hoy en dia, lo que incluye brindar
orientaciones mds precisas sobre la gestion de cuestiones
climaticas, comunitarias y de salud y seguridad ocupacional.
Se espera poder someter a consulta publica durante el
ejercicio de 2025 las versiones actualigadas de las GMASS
referidas a aeropuertos, transmision y distribucion de
energia eléctrica y establecimientos de salud, seguidas por
las Guias generales sobre MASS. En el ejercicio de 2025 y en
los afios sucesivos se actualigardn también otras GMASS de
sectores especificos.

Las consideraciones referidas al gobierno corporativo

son cruciales para tomar decisiones de manera eficag y
poner en prdctica la agenda de sostenibilidad. A través
de la Matrig de Progresién sobre Gestién Climdtica y la

hoja orientativa elaborada para que los directorios de las
empresas puedan detectar y supervisar las oportunidades
y los riesgos relacionados con el clima, IFC ha ayudado a los
clientes de sus servicios de inversién y de asesoria a aplicar
practicas sélidas para facilitar su accién climatica y la
presentacion de los informes correspondientes.

ALIANZAS

A fin de amplificar su impacto, IFC se asocia con las principales
redes y organigaciones que se dedican a cuestiones ASG.

Red de Banca y Finangas Sostenibles (SBFN). La SBFN es
una plataforma mundial de fortalecimiento de la capacidad
e intercambio de conocimientos dirigida a entes reguladores
del sector financiero y asociaciones sectoriales de mercados
emergentes. IFC le brinda servicios de Secretaria y es su
socio en la generacién de conocimientos. En abril de 2024,
la SBFN publicé la version mds reciente de su informe de
situacién mundial titulado Global Progress Brief y puso

en marcha su innovador Portal de Datos, que ofrece
informacion sin precedentes sobre las tendencias en las
finangas sostenibles en 66 paises.

Fundacién de las Normas Internacionales de Informacion
Financiera (NIIF). El Consejo de Normas Internacionales

de Sostenibilidad (ISSB) de la Fundacién NIIF emitié dos
normas inaugurales en junio de 2023 con el objetivo de
lograr la coherencia y comparabilidad en la divulgacion de
informacion financiera relacionada con la sostenibilidad

en los mercados de capitales. En junio de 2024, IFC y la
Fundacion NIIF establecieron una alianga estratégica para
fortalecer los mercados de capital sostenibles mejorando la
presentacion de informes sobre clima y sostenibilidad. Dado
que las jurisdicciones que representan alrededor del 55 %
del PIB mundial ya han tomado medidas para utilizar estas
normas, la alianga se centrard en la implementacion de
programas que promuevan y fortalegcan las capacidades
necesarias para aplicar de manera sistemdtica las

NIIF referidas a la divulgacién de informacion sobre
sostenibilidad en los mercados emergentes y las
economias en desarrollo. Esto incluye elaborar conjuntos


https://www.ifc.org/en/what-we-do/sector-expertise/sustainability/policies-and-standards
https://www.ifc.org/en/what-we-do/sector-expertise/sustainability/policies-and-standards
https://www.ifc.org/en/insights-reports/2012/publications-policy-interpretationnote-fi
https://www.ifc.org/content/dam/ifc/doc/2000/2007-general-ehs-guidelines-es.pdf
https://www.ifc.org/content/dam/ifc/doc/2023-delta/climate-governance-matrix-may2023.pdf
https://www.ifc.org/content/dam/ifc/doc/2023-delta/tipsheet-climategovernance-may2023-ext.pdf

de herramientas y llevar a cabo investigaciones, ademds
de brindar capacitacion para fomentar la presentacion de
informes sobre sostenibilidad. En el marco de esta alianga
también estd previsto ofrecer asistencia técnica y apoyo
especifico para ayudar a las jurisdicciones a adoptar y
aplicar estas normas de manera eficag.

Marco para el Desarrollo del Gobierno Corporativo. IFC es
miembro activo del Marco para el Desarrollo del Gobierno
Corporativo (CGDF), iniciativa conjunta de 33 instituciones
financieras de desarrollo que tiene como objetivo

elaborar un enfoque comun para abordar los riesgos y las
oportunidades relacionados con el gobierno corporativo en
las operaciones de inversion de dichas entidades. En 2023,
IFC encabegd el Grupo de Trabajo del CGDF y, en margo

de 2024, organigd la reunion anual en la que se presentd
una versién actualigada de la Matrig de Progresion sobre
Gobierno Corporativo del CGDF. Esta matriz se basa en

la Metodologia de IFC sobre Gobierno Corporativo y sirve
de guia para las empresas, los inversionistas, los entes
reguladores, las entidades encargadas de evaluar esta drea
y otras partes interesadas que deseen examinar y mejorar
el marco de gobierno corporativo de una empresa.

Organigacion Internacional del Trabajo (OIT). IFC continta
colaborando con la OIT y los sindicatos internacionales para
intercambiar conocimientos sobre cuestiones sectoriales

y temdticas referidas al trabajo y promover una sélida
gestion de los riesgos laborales. En mayo de 2024, IFC y

la OIT organigaron un taller nacional en El Cairo (Egipto)

en el que se analigaron las sinergias y diferencias entre la
legislacion local y las buenas prdcticas internacionales. Se
han programado eventos similares para el ejercicio de 2025.

FORTALECIMIENTO
DE LA CAPACIDAD

A través de nuestros servicios de asesor{a, ayudamos a
nuestros clientes y al mercado en general a enfrentar los
desafios vinculados con las cuestiones ASG. Entre otras
iniciativas, en mayo de 2024 IFC organiz?d el primero de
sus eventos de capacitacion de instructores dirigido a
representantes de instituciones asociadas que prestardn
servicios de asesoria sobre gestion climdtica a juntas
directivas de Europa y Asia central.

Asimismo, desarrollamos continuamente bienes publicos
de cédigo abierto sobre las mejores practicas relacionadas
con la sostenibilidad. Ademds de los productos de
conocimientos referidos a temas como la biodiversidad,
las finangas sostenibles, la diversidad de género y el
reasentamiento, hemos dado a conocer otros nuevos,

como el documento titulado Advancing UN Sustainable
Development Goals through IFC’s Environmental, Social,
and Governance Standards (Promocion de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas a través de las
Normas Ambientales, Sociales y de Gobernanga de IFC), que
sirve como guia para el sector privado y ofrece un conjunto
de datos para ayudar a dicho sector a sacar provecho de
los enfoques de gestion de los riesgos ASG y contribuir asi

a alcangar los ODS. IFC también ayuda a las empresas a
fortalecer su capacidad para traducir los compromisos
relativos a la sostenibilidad en decisiones financieras
concretas y medibles. Tanto nuestros clientes como el
mercado en general valoran los recursos que ofrecemos
sobre cuestiones ASG: en el ejercicio de 2024, las paginas
de nuestro sitio web dedicadas a este tema tuvieron mas de
750 000 visitas y 231 000 descargas.

También seguimos fortaleciendo la capacidad del

personal de IFC del drea ambiental y social. Desde junio

de 2023, nuestros equipos especializgados tienen acceso

a una herramienta de autoevaluacién que brinda un plan

de aprendigaje personaligado y estructurado para su
desarrollo profesional permanente. Esto se complementa
con nuestro Programa de Aprendigaje Profesional, que
apunta a desarrollar las competencias bdsicas que nuestros
especialistas en cuestiones ambientales y sociales necesitan
para poder implementar con calidad, coherencia y rigor las
politicas y los procedimientos ambientales y sociales de IFC,
y para examinar tanto los resultados de los clientes en esta
area como la aplicacién de las Normas de Desemperio.

En enero de 2024, IFC, la Fundacion NIIF y la Iniciativa de
Bolsas de Valores Sostenibles de las Naciones Unidas pusieron
en marcha el primer programa virtual del mundo con el que

se brinda capacitacion acerca de la aplicacion de las NIIF
referidas a la divulgacién de informacién sobre sostenibilidad.
Mds de 5000 participantes de 10 mercados emergentes y
economias en desarrollo ya han tomado este curso.

HERRAMIENTAS INNOVADORAS

IFC contintia innovando en el uso de la inteligencia artificial
y las tecnologias digitales para monitorear y amplificar

los impactos ASG. En el ejercicio de 2022, puso en

marcha la herramienta denominada Analista de Aspectos
ASG mediante Aprendigaje Automatico (MALENA), una
plataforma impulsada por inteligencia artificial que extrae
observaciones significativas de datos ASG a gran escala no
estructurados, lo que permite un andlisis rapido y mayor
productividad. Entrenada por IFC con un conjunto Gnico

de datos ASG de mercados emergentes, MALENA utiliga
métodos de procesamiento del lenguaje natural para

identificar rapidamente mds de 1000 términos referidos al
riesgo climdtico, de género y ASG, y predecir las opiniones
predominantes en funcién del contexto. Los especialistas de
IFC utilizan los conocimientos extraidos de MALENA para
respaldar el proceso de diligencia debida de los aspectos
ASG y el seguimiento de la cartera. Este proyecto fue
seleccionado como finalista en el concurso sobre inteligencia
artificial en finangas de la edicion de 2023 del Global

FinTech Hackcelerator, un evento sumamente competitivo
organigado por la Autoridad Monetaria de Singapur, y fue
presentado en el Festival de Tecnologia Financiera de ese pais
ante 66 000 asistentes en noviembre de 2023. IFC también
ha creado una version gratuita de MALENA como bien
publico, disponible en www.malena.ifc.org.

Por otro lado, IFC continta desarrollando su nueva
plataforma ESG360 (anteriormente conocida como
Herramienta de Calificacion de la Sostenibilidad), disefada
para mejorar la diligencia debida sobre cuestiones ASG (en
inglés, ESG) y las operaciones de la cartera logrando mayor
coherencia y eficiencia en los andlisis. La plataforma servird
de ventanilla Unica para que los equipos de operaciones y del
drea ASG puedan recabar datos y respaldar sus procesos

de diligencia debida y el seguimiento de los proyectos de

IFC. Después de la exitosa etapa piloto que se extendié
durante los ejercicios de 2023 y 2024, esta herramienta
estd comengando a aplicarse en todos los proyectos de IFC,
tanto los nuevos como los que ya forman parte de la cartera.
ESG360 también apoya la diligencia debida y la cartera de
los proyectos de gobierno corporativo. El componente de
gobierno corporativo de esta plataforma permite determinar
las categorias de riesgos y recopilar informacién de los
clientes, y ofrece un sistema para identificar facilmente las
sefales de alerta y los posibles elementos de mitigacion.

IFC también muestra su lideraggo a través de su plataforma
de divulgacién de informacién sobre sostenibilidad
denominada Mds Alld del Balance. Mediante este programa,
puesto en marcha en octubre de 2023 y facilitado por IFC, se
ayuda a las empresas, los bancos, los organismos reguladores
y las bolsas de valores a elaborar los informes sobre el clima
y la sostenibilidad necesarios para no perder vigencia en un
mundo que cambia rdpidamente y que actta en funcién de
los datos. En particular, la plataforma virtual estd disefiada
para orientar a las empresas de mercados emergentes sobre
cémo aplicar las principales regulaciones y prdcticas de
divulgacién de informacién y transparencia. Este ecosistema
en linea incluye un conjunto de herramientas digitales, cursos
de aprendigaje electrdnico, herramientas de autoevaluacion

Yy numerosos recursos para explorar el panorama actual
referido a la divulgacién de informacién sobre sostenibilidad.
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http://www.malena.ifc.org/
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http://www.ifcbeyondthebalancesheet.org/
http://www.ifcbeyondthebalancesheet.org/

RENDICION DE CUENTAS
Y SUPERVISION

Es crucial que IFC y sus clientes rindan cuentas
adecuadamente. En los dltimos afios, la
Corporacién ha adoptado diversas medidas

para abordar mejor los impactos negativos en
las comunidades. En este ejercicio, creé una
funcién de atencién de quejas y reclamos en

el nivel de la Administracion de la entidad, a
través de la cual las personas afectadas por los
impactos ambientales y sociales derivados de
sus proyectos pueden plantear sus inquietudes
directamente. Asimismo, sigui6é avangando hacia
una mayor rendiciéon de cuentas trabajando

con multiples partes interesadas (entre las

que figuran organigaciones de la sociedad civil,
instituciones financieras internacionales, clientes
y mecanismos independientes de rendicion de
cuentas de bancos multilaterales de desarrollo)
en el enfoque propuesto sobre las medidas
correctivas y los principios de salida responsable.

Ademds de mejorar la rendicion de cuentas, IFC continta
buscando lograr mayor transparencia, pues tiene conciencia
de que es una de las medidas mds importantes que puede
adoptar como institucion de desarrollo para mantener

la confianga de las partes interesadas e incluirlas en la
busqueda de soluciones nuevas a los complejos desafios

del desarrollo. Seguimos dedicados a trabajar con nuestros
pares para armonigar mds adecuadamente las prdcticas
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de divulgacién y presentacién de informes, de modo que
las partes interesadas cuenten con informacion precisa y
actualizada sobre nuestros proyectos y conogcan la misién
de nuestra labor y su impacto en el desarrollo.

Rendicion de cuentas

OFICINA DE ASESORIA,
CUMPLIMIENTO Y OMBUDSMAN

Las personas afectadas por impactos ambientales y sociales
adversos derivados de proyectos de IFC pueden presentar
sus inquietudes ante la Oficina de Asesoria, Cumplimiento

y Ombudsman (CAO), el mecanismo independiente de
rendicion de cuentas de la Corporacion. El mandato de la
CAO, que responde a la Junta de Directores, consiste en
facilitar la resolucion de los reclamos de una manera justa,
objetiva y constructiva, mejorar los resultados ambientales y
sociales de los proyectos, y fomentar la rendicion de cuentas
y el aprendigaje para mejorar el desempefio ambiental y
social de IFC. Su funcién de resolucion de conflictos ayuda

a subsanar los problemas que surgen entre las personas
afectadas y los clientes de IFC aplicando un enfoque

neutral y colaborativo. Asimismo, mediante su funcién de
cumplimiento, lleva a cabo revisiones para verificar que

IFC respete sus propias politicas ambientales y sociales,
evalla los dafios conexos y recomienda medidas correctivas,
segln corresponda. Finalmente, a través de su funcién de
asesoria, formula recomendaciones con el propdsito de
mejorar el desemperio sistémico de IFC en relacion con la
sostenibilidad ambiental y social. En el ejercicio de 2024, la
CAO trabajé en 65 casos relacionados con proyectos de IFC
en 27 paises. Recibié ademds 16 nuevos reclamos admisibles,
4 de los cuales fueron remitidos a IFC. Asimismo, cerrd siete
casos: dos después de la fase de evaluacion; uno después

de hacer el seguimiento de un acuerdo de resolucién de
conflictos; dos después de la evaluacion del cumplimiento,

en la que se determiné que no habia fundamentos para
continuar con una investigacion, y dos después de verificar

el cumplimiento. Durante el ejercicio de 2024, la Junta de
Directores de IFC aprobd cuatro planes de accién de la
Administracién elaborados en respuesta a las investigaciones
sobre cumplimiento realigadas en Egipto, Kenya, Myanmar

y Suddfrica, que estdn siendo supervisados por la CAO. Para
obtener informacién adicional, visite el sitio web de la CAO.

RESPUESTADE LA
ADMINISTRACIONDEIFCALAS
QUEJAS Y LOS RECLAMOS

Ahora las partes interesadas externas pueden presentar
reclamos ambientales y sociales directamente a |[FC si
creen que un proyecto tiene o puede tener efectos adversos
para ellas, sus comunidades o el medio ambiente. De

este modo, los reclamantes tienen la oportunidad de
interactuar con IFC y sus clientes para encontrar soluciones
a sus inquietudes de la forma mds rdpida y eficiente
posible. Responder a los reclamos ambientales y sociales
planteados por partes interesadas externas es fundamental
para lograr resultados positivos en esta drea y para
mostrar el compromiso de IFC con la rendiciéon de cuentas.

La Directiva y los Procedimientos de IFC sobre Reclamos
Directos fueron aprobados en febrero de 2024, y en margo
de ese afio se crearon el sitio web externo y el portal

para recibir de manera directa las quejas ambientales y
sociales. Ya estd en proceso su traduccién a varios idiomas.
En el ejercicio de 2024, IFC recibi6 27 reclamos directos
admisibles y gestioné casos en 12 paises.


https://www.cao-ombudsman.org/
https://www.cao-ombudsman.org/
https://www.cao-ombudsman.org/cases/egypt-alex-dev-ltd-02beni-suef
https://www.cao-ombudsman.org/cases/kenya-bridge-international-academies-04kenya
https://www.cao-ombudsman.org/cases/myanmar-myanma-awba-group-company-ltd-01myanmar
https://www.cao-ombudsman.org/cases/south-africa-lonmin-02marikana
https://www.cao-ombudsman.org/
https://www.ifc.org/en/what-we-do/sector-expertise/sustainability/submitting-environmental-social-complaints-to-ifc
https://www.ifc.org/en/what-we-do/sector-expertise/sustainability/submitting-environmental-social-complaints-to-ifc

La Corporacién opera en un entorno complejo y dindmico, y
reconoce el papel clave que desempeiian las organigaciones
de la sociedad civil y otras partes interesadas para promover
un desarrollo social y ambientalmente responsable. Por

esta ragon, ha asumido el compromiso de actuar de manera
proactiva para resolver los problemas y responder a las
quejas e inquietudes de las partes interesadas en relacién
con los impactos ambientales y sociales de sus inversiones.

GRUPO DE EVALUACION
INDEPENDIENTE

El Grupo de Evaluacién Independiente (IEG) es una unidad
auténoma que responde directamente al Directorio
Ejecutivo del Grupo Banco Mundial. Su misién consiste

en fortalecer las instituciones que integran el Grupo

Banco Mundial mediante evaluaciones que orienten

las estrategias y la labor futura, y condugcan a una
mayor eficacia en términos de desarrollo. El IEG evalia

los resultados de las operaciones de IFC y formula
recomendaciones para mejorarlos. También contribuye

al aprendigaje interno aportando informacién que sirve

de base para elaborar nuevas orientaciones, politicas y
procedimientos, asi como estrategias para el trabajo de
IFC en los sectores y los paises. Las evaluaciones anuales
de los resultados y el desempeno del Grupo Banco Mundial
y otros informes relevantes realigados por el IEG pueden
consultarse en su sitio web: https://ieg.worldbankgroup.org.

Supervision
VICEPRESIDENCIA DE AUDITORIA
INTERNA DEL GRUPO

La Vicepresidencia de Auditoria Interna del Grupo es un
6rgano de funcionamiento independiente que rinde cuentas
al presidente y es supervisado por el Comité de Auditoria
del Directorio. Sus servicios de aseguramiento y asesoria
ayudan al Grupo Banco Mundial a atender las necesidades
de sus clientes de manera mds eficag.

En el ejercicio de 2024, las dreas de trabajo prioritarias

de esta vicepresidencia incluyeron la gestion de riesgos
empresariales; los canales para la presentacion de quejas,
reclamos y denuncias; la implementacién del Plan de Accidn
sobre el Cambio Climatico del Grupo Banco Mundial, y la
administracion de bienes inmuebles. Ademds, continué
avangando con su Programa de Aseguramiento y Asesoria
para los Paises y comengé a elaborar su Programa de

Supervision para Ucrania. La Vicepresidencia trabaja en
conjunto con organigaciones bilaterales, multilaterales y

de desarrollo para fortalecer la supervision en contextos
dificiles, entre los que figuran los paises afectados por
situaciones de fragilidad, conflicto y violencia. Para obtener
mds informacion y consultar el informe anual y los informes
trimestrales de la Vicepresidencia de Auditori{a Interna del
Grupo, visite www.worldbank.org/internalaudit.

SISTEMA DE SANCIONES

El Sistema de Sanciones del Grupo Banco Mundial aborda
las denuncias de fraude, corrupcién, colusién, coercién y
obstruccién —denominadas colectivamente “prdcticas
sancionables”— en sus operaciones.

INVESTIGACION

La Vicepresidencia de Integridad Institucional se ocupa de
detectar, desalentar y prevenir las prdcticas sancionables
de empresas, personas fisicas, miembros del personal

del Grupo Banco Mundial y proveedores corporativos.
Investiga las denuncias de fraude, corrupcién y otras
prdcticas punibles y, cuando se comprueba la falta, busca
que se apliquen sanciones a las empresas e individuos
externos, y presenta sus conclusiones para que el drea

de recursos humanos decida las medidas disciplinarias

que se deban aplicar al personal. También trabaja para
identificar, monitorear y mitigar los riesgos vinculados con
la integridad en las operaciones del Grupo Banco Mundial,
teniendo en cuenta las lecciones aprendidas a través de sus
investigaciones.

CUMPLIMIENTO

La Oficina de Cumplimiento de las Normas de Integridad
(unidad independiente dentro de la Vicepresidencia de
Integridad Institucional) examina la actitud que muestran
las entidades involucradas en el proceso de sanciones
respecto del cumplimiento y colabora con aquellas que
procuran reunir las condiciones que les permitirdn liberarse
de las sanciones.

ARBITRAIJE

La Oficina de Suspensiones e Inhabilitaciones estd a cargo
del oficial principal de Suspensiones e Inhabilitaciones del
Banco Mundial y constituye el primer nivel de arbitraje

en el Sistema de Sanciones de la entidad. Todos los casos

que no se apelan ante la Junta de Sanciones del Grupo
Banco Mundial se resuelven sobre la base de las decisiones
de este funcionario, cuyos resiimenes se encuentran a
disposicion del publico.

La Junta de Sanciones estd integrada por siete miembros
ajenos al Grupo Banco Mundial. Este érgano es el que
tiene la decision final en todos los casos que hayan

sido impugnados y emite decisiones completamente
fundamentadas, que no pueden apelarse y que se dan a
conocer publicamente.

En el ejercicio de 2024, se sanciond a ocho empresas y
personas a través de decisiones no impugnadas emitidas
por el oficial principal de Suspensiones e Inhabilitaciones

del Banco, decisiones de la Junta de Sanciones del Grupo
Banco Mundial y acuerdos de resolucion. Asimismo, se
levantaron las sanciones impuestas a cinco entidades. El
Grupo Banco Mundial también reconocié 20 inhabilitaciones
crugadas de otros bancos multilaterales de desarrollo, y 29
de sus inhabilitaciones cumplieron los requisitos para ser
reconocidas por otros bancos multilaterales de desarrollo.

Més alld del mandato del Sistema de Sanciones, en

el ejercicio de 2024 la Vicepresidencia de Integridad
Institucional investigé 66 casos de supuesto fraude y
corrupcion que involucraban a miembros del personal y
proveedores del Grupo Banco Mundial, de los cuales se
confirmaron 9.

Para obtener mds informacion sobre el Sistema de
Sanciones del Grupo Banco Mundial y consultar su informe
anual, visite https://www.worldbank.org/en/about/
unit/integrity-vice-presidency. Para denunciar posibles
casos de fraude o corrupcion en proyectos financiados

por el Grupo Banco Mundial, visite https://wbgcmsprod.
microsoftcrmportals.com/es-ES/anonymous-users/int-
fraud-management/create-new-complaint/.
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DIVERSIDAD, EQUIDAD E INCLUSION

En IFC procuramos generar un entorno laboral
diverso, equitativo e inclusivo que empodere

y honre a nuestro personal, abocado a lograr
resultados de gran impacto en el desarrollo
del sector privado. Seguimos teniendo como
prioridad la igualdad de género, la accidén
basada en datos y el lideraggo inclusivo.

Para promover la diversidad se debe comengar por examinar
los datos referidos a la diversidad de la fuerga laboral,

que brindan informacién acerca de la amplia gama de
trayectorias profesionales, habilidades y experiencias de
nuestro personal. Al 30 de junio de 2024, IFC contaba con
casi 4500 empleados, con un 54 % de mujeres. Nuestro
personal representa mds de 150 nacionalidades, trabaja en
mds de 100 paises y habla mas de 50 idiomas.

Para lograr una imagen mds detallada de la composicion
de nuestra fuerga laboral, nos apoyamos en la campaia
iCount, actualmente en curso. Esta iniciativa del Grupo
Banco Mundial alienta al personal a identificarse
voluntariamente segin su nacionalidad, raga y etnia,
orientacién sexual, identidad de género y condicién

de discapacidad. En el ejercicio de 2024, los datos de
iCount nos permitieron observar la diversidad de nuestra
fuerga laboral desde diversas perspectivas: raga y etnia,
orientacién sexual, diversidad generacional y condicién

de discapacidad. Estos datos nos ayudan a entender

con mayor precision la manera en que el personal de IFC
percibe el avance profesional y los ascensos, la movilidad,
la remuneracién y la gestién del desempefio en el lugar de
trabajo. Utilizgamos esta informacion para adoptar medidas
especificas que mejoren la experiencia en el entorno laboral.

PROMOVER NUESTRAS PRIORIDADES
DE DIVERSIDAD, EQUIDAD E INCLUSION

Nuestra diversidad nos permite pensar de manera
global y actuar localmente en el desarrollo de soluciones
innovadoras y transversales para cumplir nuestra mision.

62 INFORME ANUAL 2024 DE IFC

Cuando analigamos lo sucedido en el ejercicio de 2024,
vemos con orgullo que hemos avangado en nuestras tres
prioridades estratégicas del drea de diversidad, equidad e
inclusion, las cuales reflejan necesidades comunes a todos
los paises en los que trabajamos, a saber:

1. Ellideraggo inclusivo es nuestro compromiso de
promover y requerir que todo el personal con funciones
de supervision predique con el efemplo y cultive una
cultura laboral basada en valores que fomente la
inclusidn y el sentido de pertenencia.

El objetivo del Programa de Aprendigaje sobre
Comunicacion Inclusiva es ayudar al personal a utilizar
lenguaje inclusivo para actuar como aliados de sus
colegas, desarrollar capacidades de lideraggo inclusivo
y crear un sentido de pertenencia para todos los que
trabajan en IFC. En el ejercicio de 2024, pusimos en
marcha mddulos adicionales donde se destaca la
funcién que cumple la comunicacién inclusiva en los
procesos de contratacion y gestion del desempefio.

Al 30 de junio de 2024, el 40 % de los empleados

habi{a completado al menos un médulo del programa
sobre comunicacion inclusiva. De los miembros del
personal que completaron los tres médulos referidos

a la comunicacién inclusiva en la contratacion, la
gestion del desempefio y la inclusién de la comunidad
LGBTQI+, el 96 % indicd que habia adquirido nuevos
conocimientos sobre el uso de la comunicacién
inclusiva para mitigar los sesgos inconscientes.

2.La accion basada en datos, anteriormente
denominada “rendicién de cuentas basada en datos”,
es nuestro compromiso de fortalecer los esfuergos
referidos a la rendicion de cuentas y la divulgacion de
informacién a medida que ampliamos la medicion de
los datos mds alld del dmbito del género.

Nuestro enfoque basado en datos nos permite desarrollar
una cultura de rendicién de cuentas, pues establecemos
metas y medimos los avances respecto de nuestros
objetivos de diversidad, equidad e inclusién. En el ejercicio
de 2024, continuamos invirtiendo para mejorar las
funciones del Panel de Datos de IFC, que nos permiten
hacer un seguimiento de la representacién regional por

nacionalidades. Gracias a la herramienta de elaboracion
de escenarios incluida en el Panel, los gerentes tienen
informacion sobre diversidad al alcance de la mano,

lo cual les resulta util para respaldar los objetivos

de contratacion de sus respectivos departamentos,
especificamente en relacion con la cantidad de mujeres
en los grados superiores.

.Laigualdad de género es nuestro compromiso de

consolidar los avances en esta drea para mantener
la equidad en el desarrollo profesional de las mujeres
dentro de IFC.

En el ejercicio de 2024, continuamos monitoreando la
proporcién de mujeres que ocupan puestos directivos

a través del puntaje de nuestro Indice de Equilibrio de
Género, pardmetro que utiligamos para promover, medir y
monitorear la distribucion de género en los cuatro grupos
de grados de nuestro escalafén. Para el ejercicio de 2024,
se habla establecido como meta lograr un indice de 0,89.
El 30 de junio de 2024, el indice se ubicaba en 0,896, lo
que representa un aumento de 0,07 puntos porcentuales
desde el ejercicio de 2019.

Por otro lado, en el ejercicio de 2024, introdujimos objetivos
de contratacién de mujeres entre el personal superior a fin
de acelerar los avances respecto de las metas establecidas
para el Indice de Equilibrio de Género. También seguimos
implementando nuestro Plan de Accién sobre Cuestiones
de Género, en particular en dreas prioritarias, como los
avances en torno a la igualdad de género en los salarios, el
andlisis de las licencias parentales y la eficacia de nuestro
Programa de Aprendizgaje sobre Comunicacion Inclusiva.
Los mddulos de este programa ayudan a aumentar la
conciencia del personal sobre los posibles sesgos de género,
entre otros sesgos inconscientes, respaldando ast los
esfuergos de IFC por lograr la recertificacion del programa
EDGE (Dividendos Econdmicos para la Igualdad de Género).

Para consultar los datos demogrdficos del personal y
obtener informacion sobre los programas dirigidos a crear
un entorno de trabajo mads diverso, equitativo e inclusivo,
visite www.ifc.org/en/about/diversity-equity-inclusion.



http://www.ifc.org/en/about/diversity-equity-inclusion

INFORME DE LOS AUDITORES

IFC ha solicitado a EY que realice un
trabajo de aseguramiento limitado
acerca de una seleccion de datos no
financieros incluidos en el /nforme anual.
La naturalega, el alcance y la conclusion
de este trabajo se describen en el
informe de aseguramiento limitado de
EY, disponible en la versién electrdnica
del Informe anual de IFC.

EY

Building a better
working world

CARTAALAJUNTA
DE GOBERNADORES

La Junta de Directores de IFC ha
encargado la preparacion del presente
Informe anual de conformidad con

las disposiciones del reglamento de la
Corporacion. El presidente de IFC y de
su Junta de Directores ha presentado
este informe y los estados financieros

auditados a la Junta de Gobernadores.

SIGAEN CONTACTO
CON NOSOTROS

El sitio web de IFC, www.ifc.org, contiene
informacion completa sobre su labor:
datos de contacto de las oficinas de
todo el mundo, comunicados y articulos
de prensa, datos sobre la medicion de
los resultados, documentos de acceso
publico sobre propuestas de inversién,
asi como las principales politicas y
orientaciones.

La version electrénica del Informe anual
de IFC de 2024, que se puede consultar
en www.ifc.org/annualreport, permite
descargar archivos en formato PDF de
todo el contenido de este volumen y de
sus traducciones a distintos idiomas, a
medida que se dispone de ellas.
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IFC EN INTERNET

EQUIPO DE PRODUCCION

Sitio web de IFC
ifc.org

Informe anual
ifc.org/AnnualReport

indice de medios sociales
ifc.org/SocialMedialndex
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Fotografia de la contratapa: El nuevo Gran Museo Egipcio

de El Cairo, uno de los pocos museos de todo el mundo que ha
recibido la certificacién avangada para edificios ecolégicos del
programa EDGE de IFC. Esta certificacién reconoce el disefio y la
construccidn climaticamente inteligentes del museo, que permiten
reducir significativamente el consumo de energia y agua.
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